Acta de entrega del servicio

Nit 900220497 S U ra %
INTEGRADOS EN SALUD IPS LTDA 7

Fecha de Generacidn: 14 de octubre de 2020

Empresa: INTEGRADOS EN SALUD IPS LTDA Identificacion de la empresa: 900220497

Contrato ARL: 094111246 Oficina ARL: OFICINA BUCARAMANGA

Contacto de la empresa: Orden de prestacion del servicio:

Nombre de la tarea: Producto:

Fecha de prestacion del servicio: 14/10/2020 Fecha de Elaboracion: 14/10/2020

Hora de inicio: Hora de fin:

Nombre del prestador: Asesorado por: Noelia Espinosa Jurgensen

Sede: Principal Bdgréi;i,\[‘JiToAdN%ngg]se presté el servicio: VILLA DEL ROSARIO (NORTE

Asistentes
Tipo Identificacion Ndmero Identificacion Nombre Cargo
Cédula 1090369031 Noelia Espinosa Jurgensen Consultor I ARL Sura
Cédula 1092351634 \E/:iﬁ;%;?rlgxander Murillo tLrigg;jge seqguridad y salud en el
Cédula 1092349662 Yeiry Moreno Miembro del Copasst
Cédula 1090363602 EDNA CAROLINA GUTIERREZ Miembro del Copasst
Cedula 1090435968 Maria Luisa Miembro del Copasst

Introduccion

Ante el desarrollo de la pandemia del Covid-19, el gobierno Colombiano ha estipulado el acompanamiento por parte de la ARL al Copasst
de cada una de las Empresas, donde se realiza el sequimiento al suministro, uso y disposicion de los EPP para prevencion.

se lleva a cabo reunién del Copasst por medio de plataformas virtuales, en la que se realiza sequimiento a las lineamientos estipulados
legalmente

Objetivos

1. realizar seguimiento al suministro, uso y disponiblidad de EPP
2. Realizar seguimiento a implementacion de medidas de preventivas ante el covid-19
3. Realizar seguimiento a poblacién vulnerable

Metodologia

Reunién formal mediante plataforma Teams
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El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacién y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.
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Temas tratados:

Tema principal de la reunion

1. SEGUIMIENTO IMPLEMENTACION A MEDIDAS PREVENTIVAS FRENTE AL COVID-19: LISTA DE CHEQEUOQ
2.STOP DE EPP

3. SEGUIMIENTO DE EVENTOS REPORTADQS (CALIFICACION)

Agenda de la reunion

1. Divulgacion de objetivos de la Reunién

2. Seguimiento de eventos reportados para covid-19: Se realiza sequimiento al estado de salud de los trabajadores

3. Seguimiento a cumplimiento de compromisos establecidos en el encuentro anterior

4. Presentacion de implementacién de medidas preventivas frente al covid-19, en sede de Atalaya

5. Presentacion de implementacién de medidas preventivas frente al covid-19, en sede de Villa del Rosario:

Se evidencia un cumplimiento del 92%, presentando falencias en la consecucion de filtros P-100 y control de ingresos por parte de los
usuarios.

6. Seguimiento a cumplimiento frente a EPP por parte de la Empresa y ARL

Hora de inicio

11:00

Hora final

12:00

Nombre del contacto de la empresa

Victor Alexander Murillo Chaparro

Nimero de cédula del contacto de la empresa

1092351634

Hallazgos principales:

Resumen de temas tratados
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Se realiza reunién por medio de plataforma teams con el copasst, con el fin de abordar los requerimientos establecidos legalmente,

frente al seguimiento a la implementacion de las medidas de prevencién ante el covid-19, adoptadas por la Empresa.

1. Divulgacion de objetivos de la Reunién

2. Presentacion de implementacion de medidas preventivas frente al covid-19, en sede de Atalaya: Se realiza presentacion de registro

fotografico, donde se evidencia el distanciamiento, EPP, limpieza y desinfeccion

3. Presentacion de implementacion de medidas preventivas frente al covid-19, en sede de Villa del Rosario: Se realiza presentacién de

registro fotogréafico, donde se evidencia el distanciamiento, EPP, limpieza y desinfeccion

Se evidencia un cumplimiento del 92%, evidenciando falencias en la consecucion de filtros P-100 y control de ingreso de usuarios

4. Seguimiento a cumplimiento de compromisos establecidos en el encuentro anterior: Se evidencia que no se ha realizado actualizacién

de informes generados de las reuniones semanales del Copasst en plataforma de la Empresa

6. Seguimiento a cumplimiento frente a EPP por parte de la Empresa y ARL: Se realiza presentacion de inventario, donde se valida

existencia de cada uno de los EPP. Se encuentra pendiente la compra de filtros P-100

7. Seguimiento a trabajadores en aislamiento: Se comparte informacién por parte de la Empresa de los casos aislados. Actualmente no

se cuenta con casos en proceso de aislamiento.

Se evidencia re-integro del total de personal aislado. Se invita a la Empresa a documentar el proceso de re-integro laboral de cada uno de
los casos.
Se desconoce si el caso presentado por parte del mensajero, corresponde a un evento positivo, ya que el trabajador no presenta los

documento pertinentes, por lo que no es posible realizar un seguimiento adecuado.

9. Se establece como compromiso con la Empresa, el generar un espacio con los trabajadores con el fin de fortalecer las medidas

preventivas ante el covid-19, debido al incremento de contagios.

10. Se presentan dudas por parte de los miembros del copasst
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