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Nombre del prestador: CGR Sura Asesorado por: Leidy Yohana Tami Duarte Consultor Sura

Sede: Principal Municipio donde se prestó el servicio: VILLA DEL ROSARIO (NORTE
DE SANTANDER)

Asistentes

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Cargo

Cedula 1090497554 Paula Yelitza Olivares Miembro del Copasst

Cedula 1090435968 María Luisa Guerrero Niño Miembro del Copasst

Cedula 109036360 Edna Carolina Gutierrez Miembro del Copasst

Cedula 1128225429 Yocimar Reyes Miembro del Copasst

Cedula 60411082 Sandra Sánchez Miembro del Copasst

Cedula 60406377 Martha castellanos Miembro del Copasst

Cedula 1092351634 Victor Alexander Murillo
Chaparro Responsable de SST

Cedula 69369698 Lina María Torres Inspectora del Ministerio de
Trabajo

Introducción

El COPASST Es el organismo que se encarga de la vigilancia y promoción de las normas y reglamentos de salud y seguridad es decir
garantiza la promoción de actividades de reduzcan los accidentes y enfermedades derivados de los riesgos laborales.

De acuerdo a las disposiciones legales se asignó como responsabilidad al mismo, velar por el cumplimiento e implementación de medidas
preventivas ante el covid-19, desarrollando reuniones de manera semanal en compañía de la ARL, donde se realice la validación de las
mismas.

Objetivos

Brindar acompañamiento a la empresa en el desarrollo de la reunión del Copasst con el fin de orientar en la implementación de las
medidas de Bioseguridad, la entrega y capacitación en el uso de los elementos de protección personal requeridos para prevención frente al
Covid-19
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Metodología

Reunión virtual a través de Microsoft Teams
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Tema principal de la reunión

1. Divulgación de objetivos de la reunión: Se indaga sobre posibles actualizaciones emitidas por parte del Ministerio de trabajo frente a las

disposiciones legales ante el covid-19

 

2. Validación de compromisos adquiridos en reunión anterior:

a. Pendiente envío de los informes de investigación de Enfermedad Laboral por Covid 19 a la ARL: El líder de SST refiere que se descargó

el listado de enfermedades laborales de ARL Sura, en el que se relacionan 13 enfermedades reportadas, de las cuales 1 investigación ha

sido enviada a la ARL, de las demás comparte que se ha adelantado en la investigación para el envío. Se recomienda que para la próxima

reunión se hayan enviado en su totalidad todas las investigaciones de EL reportadas.

b. Documentar el proceso de re-integro laboral en trabajadores que hayan presentado procesos de aislamiento por covid-19: Se orienta

frente al procedimiento de reintegro la importancia de relacionar las medidas de acompañamiento para aquellos casos que retornan a

sus labores después de un proceso, corto o largo por Covid 19.

c. En cuanto a las falencias en la instalación de señalización preventiva frente al covid-19 en las nuevas sedes: Líder de SST refiere que se

pasó las cantidades y tipo de señalización requerida, se está a la espera de la compra de las mismas por parte del área encargada.

 

3. Se valida inventario de EPP existentes en la Empresa.

La empresa refiere que se han venido haciendo la entrega de los EPP en las diferentes sedes, así mismo refiere que en cuanto a los

soportes de los registros de entrega o soportes de las diferentes sedes de la empresa se presentó dificultad en el diligenciamiento de la

sede, la cual no se relacionó y presentó confusión.

Así mismo refieren que en el mes de febrero de 2021 se recibieron EPP por parte de ARL Sura de acuerdo a lo establecido en la circular

017 del 2020 y circular 029 del 2020. Refiere que cuentan con stock de mascarillas.

En cuanto a las máscaras media cara con filtro, refieren que no hay stock de los filtros y del arnés de las mismas que suelen dañarse con

frecuencia. Se recomienda definir un plan de acción frente al mismo en el que de acuerdo al inventario de las máscaras utilizadas se

defina un promedio de filtros y arnés.

 

4. Con relación a la actualización de la información generada desde el Copasst en la plataforma de la Empresa, refieren que el proceso lo

realiza la persona encargada de sistemas y a la fecha aún está pendiente, refiere que la información ya se tiene; Se recomienda definir

unas fechas, cronograma y responsable para la actualización de la página de manera oportuna.

 

5. Se valida por parte de la Empresa personal que se encuentra en proceso de aislamiento por sintomatología relacionada con el covid19:

Refiere que la semana pasada se presentó un caso sospechoso, pero su diagnóstico fue una gastroenteritis.

 

6. Se brinda orientación en cuanto a las inquietudes presentadas para la continuidad en la toma de temperatura y encuesta de síntomas

según la Res. 223 de 2021. Se da claridad que en la norma refiere que no se debe permitir el ingreso o acompañamiento a las

instalaciones, de personas que presenten síntomas de gripa, cuadros de fiebre mayor o igual a 38°C o síntomas de afección respiratoria,

por lo tanto se recomienda continuar con los controles para ello, así mismo el no uso de tapetes de desinfección.

 

7. Se orienta en las fases de vacunación y estar atentos a las mismas de acuerdo a los lineamientos a nivel nacional.

 

 
Se trata de una presentación gerencial?

No

Temas tratados:
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Canal de atención

Virtual

 

 
Relación de documentación adjunta

Se socializa sobre la cartilla de plan de educación virtual de SURA 2021 y se orienta en los diferentes temas de formación virtual en los

que se incluye riesgo biológico por virus Sars cov 2  y Covid 19.

Evidencias: 

 

 

 

 
Se orienta en los EPP

Se orienta en cuanto a la consulta realizada por la empresa en cuanto a durabilidad de los EPP.

a. Recomendación con prioridad Alta: 

Se orienta en la importancia de consultar la ficha técnica de los EPP y validar su durabilidad según las especificaciones y

recomendaciones del fabricante, así mismo tener en cuenta la frecuencia en el uso del EPP, la limpieza y cuidado del mismo, con el fin

de orientar y capacitar a los trabajadores en cuanto a los EPP, como colocarlos, su uso, limpieza y almacenamiento.

 

 

Anexo 1
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Riesgos Consultor: Carga dinámica por movimientos repetitivos, carga estática estar sentado, fatiga visual, sismos.

Controles: Realizar Pausas saludables, Adopción de posturas ergonómicas, Pausas, Identificar punto de encuentro del lugar de residencia.

Análisis de seguridad en el trabajo
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Compromisos de la empresa 
1. Realizar el envío de las investigaciones (12 reportes) de enfermedad por Covid 19 a la ARL, teniendo en cuenta que es un compromiso

desde los meses anteriores y no se evidencia el cumplimiento en su totalidad, enviar al correo proporcionado en la

reunión:cedoc1401sura@suramericana.com.co

 

2. Generar plan de acción frente al no stock para los filtros de las máscaras media cara y los arnés de las mismas, así mismo continuar con

stock de los demás EPP

 

3. Generar la revisión y actualización de las listas de entrega de EPP de acuerdo a la no relación de las sedes en las mismas.

 

4. Realizar la actualización de la información del Copasst en la página de la empresa

 

5. Continuar con la implementación de las medidas de Bioseguridad de la empresa

 

6. Continuar con las actividades para la  
 
 

Compromisos
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* Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y Ministerio de Salud. Resolución 2013 de 1986. Por la cual se reglamenta la organización y

funcionamiento de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo. Colombia, 1986.

 

* Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. Decreto 1295 de 1994 "Por el cual se determina la organización y administración del

SistemaGeneral de Riesgos Profesionales". Colombia, 1994.

 

* Ministerio del Trabajo. Decreto Legislativo 488 de 2020. Por el cual se dictan medidas de orden laboral, dentro de la Emergencia

económica social y ecológica.

 

* Ministerio de Trabajo. Circular 029 de 2020.
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Anexo 1



Programas y Acciones Campo de acción Unidades de Aprendizaje DIRIGIDO A Objetivo Mes Dia Hora LINKS

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Abril 9 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDkzOTg0MTEtNWE0Yi00NGMwLTk4ZTMtNjBiMTcyNz

hiMjBl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Abril 26 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWQ2NjBmMzEtY2IyMS00YmJhLWI1NjEtNzdiMzg3MG

E2YmI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Abril 13 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGNlOGFlMGMtMjcwMC00MmJkLWFkNTQtOTlhYTFm

M2UyMWQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Abril 29 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTA4NTlkNTAtNmZjMC00M2RkLWJkOTMtYThjNTg0M

WRmNzRk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Abril 5 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGE1OTBlMjAtNWUxNi00ODQwLWIwM2YtMTM0ZmI

2MmVhOGRk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Abril 30 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjNmMmU5MWItZGNjOS00Mzk2LWI0ZjItZjM3M2U3O

Tk1Y2E1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Abril 13 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2FiZjI1NzYtYTE0Mi00NTVlLTk2ZTQtNzg5OWZkN2NlZT

A0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Abril 15 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTE2OGQxNTItYjgzYS00NGQ4LWJmZGUtY2Y4ZmFhNGY

2ZDc2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Abril 5 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGRmNGM5ZTUtMjQ2ZS00ZDZkLTkxMDItZDc3NTY3Y

mRkMWJi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Abril 21 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzdkNGQ2MmMtYWVmZi00ZGNmLWJmMzUtYmI0Ym

Y3ZmMzMjAy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Abril 12 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzYzNGE0ZDMtZmQ4Ny00ZWIxLWFkMDUtMjliMDRlMj

E1ODdh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Abril 22 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjIwY2VlNjktZjBmNS00Yjk0LTg4M2MtOWNmMDA2ND

lhYmQ1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Abril 16 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2QzM2ZjMjAtYjRiYS00N2Q4LWJkZTktMzZjOWJjNWY

4YjM2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Abril 26 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODBiMjc1ZGEtNjFjZS00Y2JlLWJmMDQtNTE1ZDcwOTQz

MDdh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Abril 8 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2JjZTI0YTYtNzJhNi00OTE4LWE3YmEtNDUxYTczN2IwM

GMz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Abril 27 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTI3YThlZDYtMTRmNC00ZmJjLTkxYzQtNDRjYmFjMTIzN

jFk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Abril 15 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmQxNDQwMWQtZTY0Ny00MDY4LTg5ZjUtNzkxYjIyNm

IxNzVl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Abril 19 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTQ5ZDJhNjYtMmU3Mi00M2I4LTlkM2ItNGZkNjcyZDZk

NzZj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Tecnología
Nuevas modalidades de trabajo y sus implicaciones frente a los riesgos 

laborales

Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer las modalidades de trabajo que actualmente se están 

promoviendo en las organizaciones en la situación actual, 

identificando las implicaciones frente al cumplimiento de los 

Abril 14 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzNhODM4OWItMjk3NS00ZWQ0LWFhNTktMTM1NTg

xMmNhNjA2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Tecnología Analítica de datos para la toma de decisiones alrededor del SGSST
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los elementos que involucran el análisis de datos en 

relación con los indicadores de gestión en Seguridad y Salud en el 

trabajo c;omo apoyo en la toma de decisiones para el fomento de 

Abril 26 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTEwMTI1MWYtODE0ZC00NTdjLWE3YmItNGQ0ZjcwZj

E4Mzlk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Abril 12 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmEwYTQzOTctZjBhZS00NWFjLTliNjAtYWY4NzBhNzhk

ZDY1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Abril 27 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmFkMjQ0MjYtMDkzZC00OTZmLWExMTktMTVlOWVk

ODg0MzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Abril 8 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjRkZjBlMTMtMGM1Ni00YTYxLThkYzktZWUxYmExZjRh

NGRk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Abril 5 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTkyY2M1NWQtYWNkMS00NjlkLWFkODUtYzAwNWU3

OTAzNTll%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Abril 23 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTIwNTY1MGYtMDUxMy00ZDVjLWFmOWMtMTllODgz

YzdlOTk4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Abril 9 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGRkZWJkMDgtYzY5Yy00NDM4LTg3NWYtYjdmMWRh

NjY4ZDY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Abril 30 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDE3NzhhOWUtMzc1ZS00ZDcxLWIyNWMtYTcwNGViN

WNhZmZj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Abril 7 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjIyNmJiOWMtNWZlOC00ZGI3LWJkYzMtODljMTFiYzg0

ZmE5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Abril 21 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGIxYjRkZjctMzY4OC00MTMxLTk4Y2EtNDliNmM3NjVkY

mU4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Abril 15 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTg0YWMzZjYtOTU4MS00Y2MwLTgzMTYtZDg1MDEzNj

E5NzEw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Abril 27 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZWViMjYyY2MtZTI2NS00ZGVhLWE2NWMtODI2YjgzYjNl

NDk5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Abril 13 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDU0NWFkNzctMTgzZi00NTE5LTg0MmQtMTA5MDlhZ

DUyNDIw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Abril 23 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjkwNmExYjctODhkMy00ZjdjLWE1MWUtMTMxODIwNj

U1MTUx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Abril 14 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2ExZDBiZmQtODU3Zi00ZGZlLWI5NjItODAyYjRmNjQ5N

mE5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Abril 26 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWU5YWE2MjgtZjQ2NS00NzE0LWFjOTYtMjJmYjIxYTcy

Zjhh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Abril 13 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjkxOTQ2NTctZjdkMS00YTUyLWI3YjctMmEwYjVkMzdh

Yjhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Abril 28 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTdiNmMxN2QtMTE5Zi00MzYzLTk2YzEtYjA0MjYwY2Nk

NmM1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Abril 5 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWMxZDcwMjMtMmRjMy00MzEyLWE3Y2QtM2M0YT

JiZGQ2ODUw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Abril 19 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTk3YzAyN2ItMTMwYy00YjdjLTg1OWItN2E1MjQ2NGRj

YjA5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-
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Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Junio 3 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTU4MmZlYjktOGYwMi00ZWVkLWFkMjktMDE3Nzc2Nj

NkYzY1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Marzo 3 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDhkMTJiMzgtNDU2ZS00Y2E1LThjZDItNTZiYzk0ZjdjZTI

x%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Abril 20 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGU5OGE5MGEtYTE5Zi00NzMyLWE2NTUtZDY3YzdhM

GU5ZDVm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Abril 16 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTkxYTlmMjYtOGI2Yi00NGZmLWJiODMtMjUyMTY0OW

QzODJk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Abril 30 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGNkZTNiNmUtYWRiMy00ODUzLTk3MWYtYTgwOGUx

OWI0YjE1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Abril 6 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjY2ZjZjNjUtZGNiNS00YWEwLWJiN2YtYzdkNmJlNDc5ZT

U2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Abril 19 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2U3MzYxNGMtY2U3Yy00NGE5LTg1YWItYjcwMDhlM

WZlZGQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Abril 12 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODM2NDdjZjMtYTA5ZC00ZTk3LWE2OGUtN2M5YTVlZ

mVjZWU0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Abril 30 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjZlNjkxNmMtNmVmNS00MTRiLWI1M2EtMTc0N2JiYW

MyZTI5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Abril 9 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjEzMzVkMDctZTNjNS00MWY3LTljNDctNjk5ZDQyODVl

ZjIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Abril 22 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjI2ZjUwNGMtY2MzNi00NzM0LTliZjQtNzEzNWE4NDJiM

DRi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST)

Criterios de Decisión para la selección de desinfectantes ante la emergencia 

sanitaria por COVID-19 u otros agentes infecciosos de alto riesgo.

Lideres de procesos de desinfección, SST y compras de productos 

quimicos

Reconocer los  fundamentos técnico-científicos para la recolección y 

consulta de información que ofrezca confiabilidad a los compradores 

de productos desinfectantes COVID u otros agentes infecciosos.

Abril 28 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTdkOGU2MmQtMjM3ZC00YTE1LTk5M2YtOWJlOGUy

Y2U1NDA4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Emergencia Química, Un enfoque estratégico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Comprender los principales criterios técnicos para la prevencion, 

preparación y respuesta ante emergencias y desastres de origen 

químico.

Abril 23 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTY1N2YzZTMtMzEwNi00ZGMxLWE1NmUtNDM0Y2Rm

NzdlMmM2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Abril 6 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmQ1OWU3ZDMtOWZjMC00ODkzLWE0NDMtMTViZD

lhZDc0MGI1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Abril 29 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWFkMGIzYjctYWI3ZC00MzNlLWJmOTUtZDNkODBiYT

Y3ZTky%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Abril 12 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmQ1NDU4NWItZmZhNS00NTA2LThjNTAtNDBiMDI5N

WRkZGRj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Abril 23 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Yjc5ZmQ2MjQtZWU5ZC00MDMxLTg4NWItMmUxMWN

hNjY4ZjBk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Prevención del acoso y todo tipo de violencia (perspectiva de género)

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer los principales factores que influyen en la  identificación, 

prevención y control sobre la violencia en el trabajo, para promover 

ambientes de trabajo seguros y saludables.

Abril 15 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Yjk4MDNmNDctNTUyYy00Mjk4LWI0MjctZWMxMDA4N

TVkMTM5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Hablemos de género y diversidad

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Conversar sobre lo que implica la diversidad en genero en los 

entornos laborales y sus implicaciones en las acciones 

organizacionales.

Abril 21 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzJmOTk2MWItZGI4Zi00MTVmLTgzYTItOWMyMjhhO

WY2OTA5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Abril 7 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2EzNjE2MWYtYmQ2NS00ZDNmLTliMWItYmU4ODVlN

TQ0Y2Y1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Abril 20 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDZiYzc1NDktYTViZS00NTZmLWI5Y2YtMWIxY2E4YWIz

YWQx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Químico Talento Humano (SST) Visión Estratégica para la Gestión del Riesgo Químico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Abril 7 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDIzYTQ5Y2UtMDA5Ni00N2NkLWI2YjAtMTVkOGFmYm

RhOWEw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Químico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad del riesgo quimico basado en el ciclo de vida Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Abril 21 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjlkMjAwYzYtMjFkZS00ZTljLTg1YTAtOGJhMzFjZGE2ZDF

k%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Higiene
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
La higiene industrial en la prevención de la enfermedad laboral

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y líderes de 

proceso

Proporcionar herramientas de Higiene Ocupacional que permitan 

reconocer, evaluar y controlar los factores que alteran el ambiente de 

trabajo y ponen en riego la salud y seguridad de los trabajadores.

Abril 22 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDFiOWIwMmMtNmE4Mi00NTA0LWE5YzItOWI0YTI1

MDljNzA0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención de la 

salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Habilidades, competencias y destrezas para la prevención de la salud mental

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer las habilidades, competencias y destrezas que apoyan a la 

gestión de la salud mental en las empresas.
Abril 8 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDczZTNkZjAtNzk4Mi00YzNiLWFhN2UtNjAxMjVmY2FiZ

Tll%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado BASICO Lideres de: SST, TH, operaciones, ingenieros quimicos

Entender las generalidades del Sistema Globalmente Armonizado 

desde su origen, la legislación aplicable para Colombia y la 

importancia en la comunicación de peligros químicos.

Abril 9 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGQxODRkZWYtOWE1OC00MjBkLWEwYjQtZWQ4Yjkz

N2Q4MmE5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado INTERMEDIO Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Profundizar en el conocimiento del libro purpura, como fuente 

principal de criterios para la clasificación y etiquetado de productos 

químicos.

Abril 14 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGQ5NTQ2ODktNzBmMi00ZTYzLThjMjctMTUzZjk5MTE

wYTE2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal
Elaboración de FDS ajustadas al Sistema Globalmente Armonizado, Enfasis en 

la sección 2.

Empresas fabricantes e importadoras, distribuidoras de productos 

quimicos

Comprender la aplicación de los conceptos vistos sobre el Sistema 

Globalmente Armonizado, como medio para cumplir con el decreto 

1498 de 2018, con respecto a la migración de la información que 

Abril 19 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTczNWQ0M2ItM2RmYS00NmUwLThjMDMtY2Y4ZDIw

NmIzZTVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Abril 6 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjYyOTM4ZDItMGNiYi00NWViLTgzNTMtMmJiY2E0ZmV

mMGIx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Abril 16 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjY5MTgzZDUtYWM2NC00ZGFiLWE0NTEtYzEyNjgwNm

U2MDU3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Abril 20 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTYwNjIwNmEtN2M1ZS00ZDc2LWIzZTktYzJmM2U3M2

VmM2Q4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Abril 16 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjQ3YTA4YmQtY2RmYi00ZGJiLTk5ODgtZmRhODlkZTA4

YWFh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Abril 29 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWM0NTI0ODUtYjIzYy00NzljLWFhYTctYmFjZDE4NDliO

GM0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Seguridad de procesos
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad de procesos basada en riesgos (Estrategia seguridad de procesos) Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Conocer los fundamentos y conceptos que enmarcan la gestión de la 

seguridad de procesos.
Abril 28 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTMzODVkZjMtNmVkOC00ZjY1LTk0YzctZDdmMjRjYTF

mZTY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Gestión integral de trabajadores independientes Trabajadores independientes
Reconocer los principales elementos que hacen parte de la gestión 

integral de los riesgos para independientes
Abril 28 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjBiYWY1MTUtYTgxNi00YjZkLWIzMmYtZWRkZDlmNWI

4Y2U0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Abril 6 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDE4ZmQ2OGUtNDU2Zi00ZGRjLWIyMzQtMThjMWRlY

mZlN2Yy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Abril 8 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmFmMWE1OTMtZDI3My00YWZmLWE0ZGItNGU2NG

MyNjBlNDUw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Abril 14 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGRkMjIxODItMDMyNC00NGVmLTkxNTAtYzE4MjBhZG

IyZDFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Abril 20 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzU3YmFmYTQtM2MyYy00NzhiLThjNjMtNzIyMTczY2U4

NDU5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Abril 22 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGQ2ZDAxY2UtMjNhOC00MWVhLTlhY2ItNDRmMWQx

MDYzYmM4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Abril 29 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzQzMmZiYjUtMjUwZi00MTViLWExNDctYzdlMjJlZmJkN

TRk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-



Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Agosto 3 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzcyY2JkZGMtY2EzNy00ZTA1LTgzNTMtMWFlODMxYjZl

NjVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Agosto 20 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzBiZWYyZWItZTA4Ny00NGE0LWE2MGYtNzAzYzRlZTc4

YTg5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Agosto 9 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZWI3MzJhYjctOThlMi00MmQ4LTkwZTUtZGU1MzY2YzQ

zNTE2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Agosto 31 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZWJiMGE0NDMtMmRjYi00ZTA1LTkwNWItNWRhYTAyY

WRkMjBk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Agosto 3 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTVkMzRiYTAtNjM2Ni00YWE5LWI3MTktZjg3ZGNjMWI

4MjVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Agosto 27 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjY3NmQxZGItNmI0NC00MzY3LWFkMjEtN2U0M2FiZjli

ZWJk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Agosto 11 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDNlZTQxNGUtYzQzMS00OTRmLWI5ZDUtMjIyYzU5Njc

yMmNj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Agosto 23 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjJlY2EyZjgtNDBjOC00NDJmLTg4OWEtYzlhYWIwMjVlZT

cz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Agosto 6 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDVmYzlkYzEtNjRhNC00ZWY1LTllZjYtODBiNjQyM2Rk

MGI0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Agosto 24 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWY1ZDFkNGEtNWNlMS00YWVlLWEwMDEtZjdhNDQ

wYWMwY2M3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Agosto 12 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDhiNzRlN2ItMzFlMi00OWEzLTg4MzEtYThhNWMzOD

hhNjU0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Agosto 26 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTk5YTEzNDQtMjBjNi00MmJhLWI3MjktMzAxNDU1NjF

jNzU5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Agosto 3 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTJjZDVlNzAtNDZmOS00OTFkLWJhMjQtYjRjNTRmMDVj

NTY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Agosto 19 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODE3NGY2ZjAtYWM3OS00YmE2LTlmM2EtYzc1Y2U4O

GI3YWZi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Agosto 12 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGU5NGZkZTctMDAwNC00YmQzLTg4NjAtYzBjNmQwM

TVmZTg5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Agosto 30 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmZmNDc2MjMtNWI3Mi00MGFkLWIyY2QtZWM5ZGI

wNGY4YjM2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

agosto 10 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDg0NWNhMTMtMzE5ZC00NjM5LThlYmEtMDA3ZmYz

YzVkZDgx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Agosto 27 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Njc3NDNiNzQtMjY1OC00ZTQwLThkZjAtN2RlMmEwYzAz

Yzc2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Tecnología
Nuevas modalidades de trabajo y sus implicaciones frente a los riesgos 

laborales

Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer las modalidades de trabajo que actualmente se están 

promoviendo en las organizaciones en la situación actual, 

identificando las implicaciones frente al cumplimiento de los 

Agosto 4 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTJjODRlMmMtMDBkZS00MWUxLWIzY2ItNGJjYThmO

GNlNzYw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología Analítica de datos para la toma de decisiones alrededor del SGSST
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los elementos que involucran el análisis de datos en 

relación con los indicadores de gestión en Seguridad y Salud en el 

trabajo c;omo apoyo en la toma de decisiones para el fomento de 

Agosto 24 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDZiMzExNjItMGIzOS00MzAxLTljZjYtOGM2MmQwYTU

4N2Y3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Agosto 11 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWJiNmZlZDEtNTdkZi00Y2E5LTg3MTctMTVkYjgzZTg0O

Dlj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Agosto 31 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGI5YmExYjItMzNiZS00NmRjLWFjNjMtNDgxNTAzZDRlY

zRj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Agosto 5 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODIxM2MzMjYtZTQ5Yy00OGE5LTgxN2QtMTZjNDgwYm

ZmNTZm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Agosto 17 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODc5N2I4NGItYmJkOS00ZjFlLTk1NmItM2FjYmQxOGQ2

NTRl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Agosto 5 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDIzODA4M2YtNmQ4Ni00NGYzLTk2NzktYTZjMzQ5MzJ

hNTdk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Agosto 20 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTJkNWFjZWUtOGE5OS00ZDllLWIxZmQtZGE3ZGFmY2

ZmNWI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Agosto 9 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGU4YzZmMjItOTEyYS00YWJkLWE3YjctYWE3NGNlZGJ

kYTBm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Agosto 27 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTNiNmJkZGQtMzNmNi00NGFlLWEwM2YtMjgwNDE3

ZTM0YmFk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Agosto 13 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODIxZjMzNTMtZjdhNy00ZWUzLWE3OWItZGIyY2MxNTc

0MTBi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Agosto 30 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTM5NDNiYjctMDMwYi00ZWQ0LWI0OTctZGM2M2Zl

OWVhMTFm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Agosto 17 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjAzNjg0NzMtZjQ4Yi00OTY4LTk2MjAtZTY0ODJkM2ZlM

mNh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Agosto 11 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzJjZjU2M2ItOTFiZS00NDhhLWE3ZmYtMjM1MDVkMD

hlNzg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Agosto 31 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Njg0MjY4YzMtYTU4Zi00NjMxLWFjOWEtY2I3MzgyOTUz

ODcx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Agosto 19 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTU5MGY5OWEtYjAzOC00OGY4LWIyZjYtZDMxOGFlOD

YyZjE0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Agosto 26 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Mzg5OTU3Y2MtN2YxNS00M2FmLWE3MDMtZWEwMD

k5MjkzMDAx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Agosto 6 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTU4ZjkxZDMtMzgwOS00OTJhLWFiNzktZWJkZjNmM2

RjNWM2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Agosto 26 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTNkNzYxMGItZmY4Ni00MWVjLWI5YTYtZWEyZGMzYT

E3NjQ0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Agosto 10 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjdmNDg1MjQtYzE3Yy00ZjBhLTlkYzMtZDhmOTA5NDY1

MzY0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Agosto 18 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjQzZGVhNTItM2I4YS00ZjkwLTk5ZjItZjc0ODllZGI0YTJi%

40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-8e0c-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Noviembre 4 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWZmYThkOWYtOTdjZC00OTRkLWJkZTYtNzcwYjMwZT

MxZjk2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Mayo 5 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjM1NjI4YjEtMDVlMy00ZTZkLWI2NWQtMTYyNWY3NT

Q1Yjcx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-



Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
agosto 3 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWIwYTdkYzgtOWNkZi00ODJhLTk0OTgtOWYyMmRlMz

k0NGIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Agosto 13 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmQyN2Q5ZTYtYzE1ZS00YWI0LThlOTMtZjY3YzYzNzliNT

Iw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Agosto 2 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTc5ZTg2NzctYjc0Yi00N2FlLTk3YTctZWZkZDA5YTUwZTl

h%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Agosto 13 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjFkYzRhMTItZTE1ZS00MWJiLTgyMmItMzZmNGRmNzY

3Yjc4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Agosto 26 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmZkYTU4M2ItZTFkMy00NTIxLWI4NDAtMzQyZjUzOWF

lMDE5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Agosto 6 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmEwMjkxY2YtNjFhYy00ZDVmLTgxZTYtYjk5NDE3MW

Q1M2Vh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Agosto 25 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmRhNmEyNDQtN2JhOC00ZjgxLWFhNzUtMTYyYzI2N

mEyY2E0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Agosto 12 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjE5ZmYwNzItZGQ2NC00ZTMxLWFkMzAtZmQ5MTVhY

zQyOWMw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Agosto 30 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGYxOTUzNWQtYTkyNS00MzBiLTk4MDctZDBiOWUyM

TQwYmVm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Agosto 6 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTI2YmUzMDItNTE3MS00NDRkLTkxNTktN2UzZDEwYT

U0MGRl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Agosto 17 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzI0ZTUwMGItOGJkMi00YTQzLTg1NDQtY2M2MjgyYTI1

Y2Iy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST)

Criterios de Decisión para la selección de desinfectantes ante la emergencia 

sanitaria por COVID-19 u otros agentes infecciosos de alto riesgo.

Lideres de procesos de desinfección, SST y compras de productos 

quimicos

Reconocer los  fundamentos técnico-científicos para la recolección y 

consulta de información que ofrezca confiabilidad a los compradores 

de productos desinfectantes COVID u otros agentes infecciosos.

Agosto 30 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTAyZGZlOWQtZGNlOS00NDE1LWI3NTctNTQwNzRhYj

MwNDdh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Emergencia Química, Un enfoque estratégico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Comprender los principales criterios técnicos para la prevencion, 

preparación y respuesta ante emergencias y desastres de origen 

químico.

Agosto 25 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGI3N2IyMTAtZDYzMi00YzE4LTg5MWMtODNiN2VkNjc

5Njc2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Agosto 5 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzRjYjhmYWEtMjFiZS00ZWQwLWExYjUtMGExNTU0MjI

1MjFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Agosto 19 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjUyMTA2OWUtNWRmZi00YmQ5LThiNmMtODk3MmI

5NDJlNDI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Agosto 9 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWZkNjQxM2YtZjJlMS00YjRhLTgxNmItZDU3NjI3N2JiM

WMx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Agosto 23 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjY3OGEwODctZjdiZi00NzFhLTlmNDEtZTM1YTJhNzc0Zj

Rk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Prevención del acoso y todo tipo de violencia (perspectiva de género)

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer los principales factores que influyen en la  identificación, 

prevención y control sobre la violencia en el trabajo, para promover 

ambientes de trabajo seguros y saludables.

Agosto 19 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZWMwMWUwMDgtNTA0OS00Mjk4LWE0OTYtZGMzN2

FmMzhhZGJl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Hablemos de género y diversidad

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Conversar sobre lo que implica la diversidad en genero en los 

entornos laborales y sus implicaciones en las acciones 

organizacionales.

Agosto 18 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmJmNGYwN2EtN2Y1Mi00MTQ4LWIxMDEtMDllNzE5Y

zIzODVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Agosto 9 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzJmNWY4ODItNGUwNC00NGNmLWJkODAtYzM1MDc

wYTAyM2Zl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Agosto 25 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGM5MWQ5YTUtMWExNC00NjBkLTlkOGMtNmIwNG

VhZGU5ZTgy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Químico Talento Humano (SST) Visión Estratégica para la Gestión del Riesgo Químico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Agosto 2 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDg4MzQ5YTUtZjc4MC00ZWY5LTgwY2MtNDBjNDY4Yz

c1ZDcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Químico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad del riesgo quimico basado en el ciclo de vida Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Agosto 18 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDk0ZTRmOWMtZmNlYy00NjEzLWJhMWMtMzU3YjJk

M2MxZGZj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Higiene
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
La higiene industrial en la prevención de la enfermedad laboral

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y líderes de 

proceso

Proporcionar herramientas de Higiene Ocupacional que permitan 

reconocer, evaluar y controlar los factores que alteran el ambiente de 

trabajo y ponen en riego la salud y seguridad de los trabajadores.

Agosto 24 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzFhODgwOTQtNjFjMS00YjQ5LTk4Y2YtNWQyZTlkMTU

4MGJl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención de la 

salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Habilidades, competencias y destrezas para la prevención de la salud mental

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer las habilidades, competencias y destrezas que apoyan a la 

gestión de la salud mental en las empresas.
Agosto 2 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGM2NDA0YTgtMTJjMC00YWExLTkyMjgtMDM0NzQ3

OTkyNmYz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado BASICO Lideres de: SST, TH, operaciones, ingenieros quimicos

Entender las generalidades del Sistema Globalmente Armonizado 

desde su origen, la legislación aplicable para Colombia y la 

importancia en la comunicación de peligros químicos.

Agosto 5 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Mjk3MzJmNTYtMzMxOS00ZWQ0LWJlODktN2E1ZDI3Zj

QwMmMx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado INTERMEDIO Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Profundizar en el conocimiento del libro purpura, como fuente 

principal de criterios para la clasificación y etiquetado de productos 

químicos.

Agosto 10 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmY5M2ExYWEtNzc0Yy00NmViLWEwZWUtMzY5N2Qw

MjUzMDkw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal
Elaboración de FDS ajustadas al Sistema Globalmente Armonizado, Enfasis en 

la sección 2.

Empresas fabricantes e importadoras, distribuidoras de productos 

quimicos

Comprender la aplicación de los conceptos vistos sobre el Sistema 

Globalmente Armonizado, como medio para cumplir con el decreto 

1498 de 2018, con respecto a la migración de la información que 

Agosto 13 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmZhNDVlZjEtNWFlZC00MmZjLWJlNzUtOWM5NDE5YT

g0ZWVi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Agosto 4 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTJlMzEwOGItMTk2ZC00ZWNlLWJjZGYtZTlmNzJjZmIyM

jg3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Agosto 24 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGI1N2NkOWMtOGEwNC00MGZjLTkwMWYtNmMwO

GU2ODY5MWRm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4f

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Agosto 12 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2YyYWU0ZDQtMDJjMS00MGI3LWEwYWMtNmIzN2I4

MzI0MGNl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Agosto 23 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWUzYTlkMGQtOGMxNy00OTJiLWFjYzktNGEwMTI0O

TgyNWM3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Agosto 4 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWU3N2EwNzUtZGRlNS00MDNiLWI5OTctYTFiNmIzYm

MxOTk3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Agosto 18 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGFlNDNkNGMtNGU3Mi00NjNlLWE3NjEtMzg3M2YzO

TIwZTk1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Seguridad de procesos
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad de procesos basada en riesgos (Estrategia seguridad de procesos) Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Conocer los fundamentos y conceptos que enmarcan la gestión de la 

seguridad de procesos.
Agosto 20 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDM4OGRkNGYtNTFhNS00ZTdhLTkxNmItNDVjNGFlNzQ

5NjAz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Gestión integral de trabajadores independientes Trabajadores independientes
Reconocer los principales elementos que hacen parte de la gestión 

integral de los riesgos para independientes
Agosto 23 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmYyOTA1NGEtZjA4ZS00ZGY1LWE4NDgtYzg3OWZlZTA

xY2My%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Agosto 2 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWNlYjdmNzUtN2NhMy00ZTNiLWFhNmEtYjcxODhjNTU

3OTg2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Agosto 4 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjcwMjcyZGItOTY0MC00Y2Y2LTk2OGEtOTViMTM0NW

Y0YWZk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Agosto 11 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzdkOWZhY2EtNmM5ZS00NGUxLWExYTktN2YxOTk0Y

WQ2NTg0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Agosto 17 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjdlM2Y5OTItZmQzNi00YzEzLTg1ZmMtYTI5MWM4NzRi

MWZi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Agosto 20 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmM4NTQ0MTQtNjU1Ny00OTM2LWEyM2ItZjJkM2EyY

mY5ZDJm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-



Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Agosto 25 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGJlYTZkMTgtM2E0ZC00MDk5LTljYWEtY2U1NzZmM

WNhYzBi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Agosto 31 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGRkMzQ1MWQtOTY4Zi00MDRkLWEzOTYtNjRlOGFlYj

Q2M2Fl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Diciembre 1 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzI5YjUwNDYtZGRiMy00ZDM2LTg4ZjYtOTY0MWY1OW

U5MTJh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Diciembre 3 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzVmNTY5NDItMzY1OS00Y2U3LWI0YWYtOGRjMWI1Zj

Y3MDkz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

diciembre 2 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWJjMWMxOGEtYWJlMi00MWMwLTkwMjYtY2RjZmJlZ

jM3ZWQ3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

diciembre 1 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjJiZjJmZjEtYWJiZC00MTk5LThlMGMtMTFjY2QxOGM4

NGM0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Diciembre 3 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTM4OWMzZDQtY2Y2MC00NTExLTg4MWYtMWVhOD

YzNzk4NjFi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Diciembre 1 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTAwMzE4ZjgtZjgwOS00ZGZiLWJmMGQtMDdjMmRlZD

hmOWUy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Diciembre 3 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjkxOGYwZmMtYzk0Yy00OGYwLWJkYWItOWFlY2Y0Nm

YyZDhm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Diciembre 2 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTZhMTM5MGYtZjQwNi00MzI1LWI4NWQtNmE2Nzk1

MDY1ZTg2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Higiene
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
La higiene industrial en la prevención de la enfermedad laboral

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y líderes de 

proceso

Proporcionar herramientas de Higiene Ocupacional que permitan 

reconocer, evaluar y controlar los factores que alteran el ambiente de 

trabajo y ponen en riego la salud y seguridad de los trabajadores.

Diciembre 2 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2RlZTgzY2ItYWY0Mi00MDIyLTlhZWItYmVlNTljYzUyZW

My%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Diciembre 2 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGUxYTQ5ZjUtODRkZC00N2Q0LTk0NDQtYzhmOTFhM2

Y3MWVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Gestión integral de trabajadores independientes Trabajadores independientes
Reconocer los principales elementos que hacen parte de la gestión 

integral de los riesgos para independientes
Diciembre 1 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWRlNjY5YWUtOWRjZS00NjQ4LWIxMTktNzJkZThhYzdk

MmQ0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Diciembre 3 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODFhYzM3ZmMtZWM4OC00ODJiLTk5MTItMzcxZDRiNT

BhN2Ew%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Abril 7 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2MwODdiNjEtNGEwNS00Njc0LWExMmEtYWQxN2RiY

2M5MTcw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Octubre 7 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGZhOTBmMDItNTY2My00MDE3LWJiNjMtNTU2ZjljYzY

0MjMw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Agosto 10 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWJkNDI3NGMtYjFkNi00ZDJjLTk0YzItMjJkYWUxNDkyO

DFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Julio 12 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2FiMjI3ZDUtN2ZiOC00NWYwLWJiNzAtZWNmYTk3Mz

NiYjBl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Julio 30 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmNkYjQ1NGQtY2RjOC00MDg5LWIxZTktYWRiMWVkM

GU4YzQy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Julio 7 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2IzYzJiZTYtODNjOS00NTZkLWE5ODktYzcwYzI1MDg5O

WY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Julio 22 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWE1M2Q1YWItMjNjYi00ODIwLWFkZDctOTliMWIxOT

A5ZGVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Julio 1 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGJmNzk1YjAtMzc1ZS00YTE5LWEzNGItODhjYzRmN2Rh

MTZh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Julio 29 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDNlZjUwZTktZWVkOC00Y2YzLTgxNGItNDk3NjI1YzAxZ

WZh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Julio 9 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGZlYjc2NzctNjBiMi00NDE0LWFiNTAtZDRmZGQ5Njgy

MDVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Julio 15 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTJkZWJkY2YtY2JjOC00NWUyLTgxZmItZWY3MzgyNW

Q1MDRj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Julio 16 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTQ2YTYzODktMWJhNS00NTQ0LThmODMtMzgzN2ZiY

2E2MDU4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Julio 2 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzliZTk5YzUtMmQ4Mi00NDFlLTk4YTktNzJjMDMxYTgyN

jY4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Julio 19 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzBjYmM2YzctYzg3NS00ZjY5LWE5MGYtOTI2ZTJhZjRiNj

Mx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Julio 14 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDNjYzFkNzUtYzRkZC00OWQ0LTk3MDctZDMzMGU0N

TMzYzM5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Julio 22 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWMxZDM1MmEtYjRmMi00YWU0LTk0MzItNzk4Yjg2Z

mE5MWI0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Julio 7 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTY3ZDQzNWYtMDEwNC00MTM0LTlmYTEtNjUzNWM2

OGMxNDc2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Julio 23 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjdjNmRjM2UtMWNmZi00ZGUwLTlmNjctMmI3ZmUz

NGU5YWNm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Julio 8 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmJjOTA1MzMtZDNjNi00OWMwLTlkY2ItYzg3ZmIxMDU

zOTk3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Julio 27 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzIwOGMwMjEtNzk1Mi00YjU4LWIyMTItZTJiMjg1ZmJjYj

Nm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Julio 19 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGU0M2VkZjgtM2E1NC00MmZlLTk5ZjUtM2U0MDU5

NDg2ZWJk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Julio 28 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmMyMDFlNGUtZDNkOC00Nzg5LTgxNjAtZjMzZDllYjU5

ZWMz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología
Nuevas modalidades de trabajo y sus implicaciones frente a los riesgos 

laborales

Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer las modalidades de trabajo que actualmente se están 

promoviendo en las organizaciones en la situación actual, 

identificando las implicaciones frente al cumplimiento de los 

Julio 2 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWZjMDZiMDYtODc4OC00NWVkLThmZjgtNWMyZmU

2Zjg4MzVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología Analítica de datos para la toma de decisiones alrededor del SGSST
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los elementos que involucran el análisis de datos en 

relación con los indicadores de gestión en Seguridad y Salud en el 

trabajo c;omo apoyo en la toma de decisiones para el fomento de 

Julio 23 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmI3ZTA4YmUtM2Q0My00ODkwLTljYjEtZmRhZjUyMjg

0OWJj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Julio 16 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTMyYTFiNTktNTQyNS00ZWYxLWI4YzEtYmE5OGUzOTk

4ZDdi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Julio 29 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2M1YzcyZTktMWNhOC00ODk4LWJiNzEtNGYwNDU2Z

TI4ODVi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Julio 9 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2Y3ZTYyYzItNjYyZS00MGMzLWI0NGQtNWJjMjZhNzgz

OGI2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-



Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Julio 12 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTBiZjM0MjItMjczMy00MDA3LThlOWUtNTczZWQwYjd

iMjlj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Julio 23 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzI5MTA0YjctYjcxYS00ZTFmLWFjYjYtMzg3YmU2ODUyO

DNi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Julio 7 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWFiNTEyMzktZWE5MC00MTVjLWFlYzQtN2MwOTQ5Y

jZlMTVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Julio 26 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGY3ZjQxMzctMzFkYy00N2MyLTg3ZGEtYWUyMTA5M

TNkMDUw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Julio 8 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDUyYWIwOGYtZDMxNy00MjY4LTk0Y2YtOTk2OGI2O

GNiNTVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Julio 21 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzUyODE0Y2YtZDI2Mi00ZTBlLWFjOTctZGRiOGU0MTY4

YWJk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Julio 15 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODViNTBhZDUtNjkyMy00Y2UzLThkMjktZGI3MmMxZGR

iMzdm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Julio 21 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzUxOGQ1ODYtMzRmZC00NmQwLTk2ZmUtY2Q0ODQ

4NzZiOTYw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Julio 8 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTVkZjY2ZjYtOGEzZS00MGQ0LWFkNDMtMmYyOTgxYT

QxZjM1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Julio 29 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODdlYWMxNTMtNjIyMi00NGQyLWE4YmYtYmQzZGU5Y

TQyNDUz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Julio 26 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzE2MmUxMTItOTRjYS00NjEyLWE1ZjUtNTRiYmZiYmI0

NDU4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Julio 12 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTVjMDhkYjctYTQ1NS00MDM3LTg4YTctMmFhZTFjMzd

lMjdi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Julio 28 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzE3ZWFmZDMtNGU1MS00YTY0LWI1MTgtNDI4OWVl

YWE3OGEw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Julio 15 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmUxZDM3YzItYTdmOS00NmEyLThjZWUtMWJkYjY1M

WY4ZjAx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Julio 28 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZWUyMzhiODAtMTc0Zi00ODgxLThiMDItZmUxMGFhN

WIxMmY1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Septiembre 10 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjQ5OTM5NzktYzNkNC00NGZkLWE5ODEtMTc1MjJlM

WE3MWFi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Julio 14 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGNhYzRmYzItMTA1OC00N2I1LWIxNDctMWY0MzQw

MDVhYjNi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Julio 2 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzhlMWJlNDktN2NmMC00ZjUzLWFkZjUtYTM0NmRmN

WM1ZTg0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Julio 19 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjM4MDcwYzMtNGMzYS00ZGNlLWI2N2YtODFhNDRiYj

FmZTEy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Julio 9 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzI2ODcyNjMtM2VhOC00YjlhLTkyNzUtMTk1N2U5ZDQ

3OTlj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Julio 22 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmFjZDY0MWEtODY1OC00ZDRhLWEwNzUtYjU1NzZlNT

gxY2Fh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Julio 13 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2Y2OThjNzEtM2MyMy00NWRkLThmMjEtNThiMTY1N

zc3Nzhi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Julio 30 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmY1NzFjNjYtMzA2YS00ZTM2LWIwYjQtNzc0MTQwYTN

jZWEz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Julio 6 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmI0YjQ4MDktMjUyMi00MWQ2LThmM2QtNDM0NDI3

OWM1YTU5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Julio 23 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDMwMGJjMzgtYmExYS00YjVhLWFiZjUtYjZiNTBjYjgzMT

I5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST)

Criterios de Decisión para la selección de desinfectantes ante la emergencia 

sanitaria por COVID-19 u otros agentes infecciosos de alto riesgo.

Lideres de procesos de desinfección, SST y compras de productos 

quimicos

Reconocer los  fundamentos técnico-científicos para la recolección y 

consulta de información que ofrezca confiabilidad a los compradores 

de productos desinfectantes COVID u otros agentes infecciosos.

Julio 30 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmFkNjA2ZDQtNWMxMC00MzlkLWIxOTAtNGRiOWFm

NmIxY2U0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Emergencia Química, Un enfoque estratégico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Comprender los principales criterios técnicos para la prevencion, 

preparación y respuesta ante emergencias y desastres de origen 

químico.

Julio 27 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmQyZTRlYzMtYzQzYi00NGNmLTkzNDktYTgzMTlmYzQ

3MTEy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Julio 8 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTk4MmU4NmQtMzFhOC00OTEyLTk2ODMtZDA0OGN

hZjA3YjY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Julio 22 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODFiMGZjNTEtN2VlYS00ZjlmLWExNGQtM2NlMjkyOWY

5YTAx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Julio 2 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2E5NWZmNmQtOTI4Yi00MjlhLThmYTMtOWU5MzA0

ZGI2MjFm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Julio 12 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWY1YzkxYjctYWQ3Ny00MjhkLWIwMWYtMGY3YmY1

NGM2OTE1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Prevención del acoso y todo tipo de violencia (perspectiva de género)

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer los principales factores que influyen en la  identificación, 

prevención y control sobre la violencia en el trabajo, para promover 

ambientes de trabajo seguros y saludables.

Julio 16 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2Q5YzE2YTctNGUxMi00Yjc1LTlmOWItOTc1YzBhNjBk

MGRl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Hablemos de género y diversidad

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Conversar sobre lo que implica la diversidad en genero en los 

entornos laborales y sus implicaciones en las acciones 

organizacionales.

Julio 14 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTEyZWQ4ZmUtNGIxYS00YmJkLTk5YmMtZDNjNjI3ODk

0ODdi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Julio 6 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWY0MWY1YjMtYzVlNi00MTYwLTkwMDktZWE1ZWY5

ZTE1Y2M2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Julio 27 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2EwNDk2NjEtM2VmMi00OTdmLWE2ZmItNDdkYWYw

ZWMyNjA0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Químico Talento Humano (SST) Visión Estratégica para la Gestión del Riesgo Químico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Julio 1 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDg0ZjljMGQtMjM0Ny00MzY0LThkYTctZDg4NTNiNjlmZ

DY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Químico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad del riesgo quimico basado en el ciclo de vida Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Julio 21 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGNhOTI3YWEtMGIyOS00YjU2LWIzZDgtZGEzMGZmYz

U0OTFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Higiene
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
La higiene industrial en la prevención de la enfermedad laboral

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y líderes de 

proceso

Proporcionar herramientas de Higiene Ocupacional que permitan 

reconocer, evaluar y controlar los factores que alteran el ambiente de 

trabajo y ponen en riego la salud y seguridad de los trabajadores.

Julio 27 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDExNjExY2EtODgzZC00MzA3LTkxZjUtNDhlOTcxMTJm

ZjA4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención de la 

salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Habilidades, competencias y destrezas para la prevención de la salud mental

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer las habilidades, competencias y destrezas que apoyan a la 

gestión de la salud mental en las empresas.
Julio 26 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODBhNWQ5NWEtZWU0Ny00MGY4LWI0YzEtYWFiOGR

mODE1MGM2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado BASICO Lideres de: SST, TH, operaciones, ingenieros quimicos

Entender las generalidades del Sistema Globalmente Armonizado 

desde su origen, la legislación aplicable para Colombia y la 

importancia en la comunicación de peligros químicos.

Julio 7 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTAxMGY5MmMtZWExMi00YTZkLWI5ZGQtZjFlOWZkN

GY3MmUx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado INTERMEDIO Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Profundizar en el conocimiento del libro purpura, como fuente 

principal de criterios para la clasificación y etiquetado de productos 

químicos.

Julio 13 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGQ2MzhhYjYtY2JlMS00Mzc2LThjNGUtM2UwZTkxNTU

3ZDI0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-



Getión del Agente del Riesgo Químico Legal
Elaboración de FDS ajustadas al Sistema Globalmente Armonizado, Enfasis en 

la sección 2.

Empresas fabricantes e importadoras, distribuidoras de productos 

quimicos

Comprender la aplicación de los conceptos vistos sobre el Sistema 

Globalmente Armonizado, como medio para cumplir con el decreto 

1498 de 2018, con respecto a la migración de la información que 

Julio 15 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDdiNzgyMDMtMGVlNS00NDI1LWEzMGItODM1MmUx

NjljZmZk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Julio 6 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGM3OTI3ODAtMTBlNy00YTE3LThkZjctZWZkYTM3NGZ

jN2Zm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Julio 30 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWQxMjE2MzUtZDZiOS00MWJjLTkzZDYtOGEwYmMyYj

Y0MDFm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Julio 1 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTQ0OTkwOGQtYTMwOC00MmMyLWE1YzQtYzNlZDU

4YTZiOWJj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Julio 13 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWU4MDEwYmQtOTg0OS00ZDA0LWJhY2UtNDQwMTE

0NjU5OGMy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Seguridad de procesos
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad de procesos basada en riesgos (Estrategia seguridad de procesos) Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Conocer los fundamentos y conceptos que enmarcan la gestión de la 

seguridad de procesos.
Julio 16 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWI2NzZkN2UtMTI3My00MTEzLTlkODQtNDlhZjdjYWF

mZmI1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Gestión integral de trabajadores independientes Trabajadores independientes
Reconocer los principales elementos que hacen parte de la gestión 

integral de los riesgos para independientes
Julio 19 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGFhMWE3NWQtMDJiZi00MTUyLWE0OTMtMWVhYT

A2MjgxOTA4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Julio 1 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjExZTQ3YTUtMDZkZS00Yzg4LWJmYjctMGY2ZmQ1Nm

RjZWY1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Julio 6 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Yzk2MjMzZTQtODYwNi00OTFlLTkwMTYtNmEwNWIzOT

Y5MTM0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Julio 9 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDhlNTQ2NTYtMTc3Yi00OTY0LWI1NDEtYTJkMzBlNmI

wYWNk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Julio 14 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWQxZWE2ODMtNjk2YS00ODRjLWI3OWMtNGFiYjc4Z

mEzNzNl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Julio 21 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGVjZjdkNzctZDg0ZS00MzU1LTg5NTQtYmI5YzUxZDk5

ODBm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Julio 26 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmRhYTI4OWItYmY3Ni00ZjU0LWI3OTYtM2UzZjM0OG

I1NzA5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Julio 29 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTA1MjFlZDMtZmM4Zi00Y2I5LTliODYtMzQ2YTdhMGE

3Nzk1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Junio 10 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDcyMzBmYTgtYTBjZC00NDM4LThiMTQtOWQxNDk5Z

WZhOTg5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Junio 28 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Mzk3MGJjNjEtZmE1YS00MzczLWI5MjYtM2QxOTVjZGEx

NmIz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Junio 9 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTY0MTJjZGYtNzE2My00NGQyLTg1YjYtYjZlNTkxNWY4Y

TI0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Junio 24 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTIxYTY3NGEtMWU1NC00NDM0LThkNDEtMGUzMDhh

YTFjMzk5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Junio 9 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTBlZGFmNmEtODBmMi00NjE1LWI3ZDItZDIwYWUwM

jRiZTBi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Junio 28 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Mzk2YTYzODctNzY2Ni00YWJhLWE2NjUtODA4YmE0M

WEyNjEw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Junio 1 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTQxYmQ3MDctMGZiMS00ZTZhLWJmYmItMjMzYTdkM

zMxMjE4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Junio 16 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTJhMTdmOGItYjEyZi00OTg1LWJlZGQtOThlMDY0NWE

1NjM0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Junio 4 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmVhZjQzMTYtNjRlNy00NzNkLWI1ZDQtNjc2Y2EwMmR

hMzc4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Junio 23 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWVmMDhmMDctOTVlYS00NDgzLWE2YmYtMDJiZTM

4OGJlYmJl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Junio 15 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTUyNjZjM2UtYjAxNS00NDFhLWFiNjAtOWFmMzkzMW

Y2ZjVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Junio 28 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDFmYzg0ZWMtMzZlMC00NTI2LTkzYjItZDUxMWY1Z

WNkMjlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Junio 4 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWUzNDJiMjktYjBmMi00MWVjLThhMzgtODkxMzI2MT

Y5OTk3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Junio 21 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmZlMjRjNjAtNzFmOC00ODE1LWI0YWMtMmU5NjJhZT

A4ZjRh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Junio 2 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWIyNGVmYzgtYmFmNi00MzBmLWFkZDItNzNjN2IzMT

Q5YTJl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Junio 29 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmQ4ZjBjYTQtMjE0Ni00NDI3LWEzYWMtMmE2NjlkYj

M0ZTQ2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Junio 24 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzFjODE3OTYtZWQxNi00M2IzLThmMzMtYzJmZGViYjI5

NjFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Tecnología
Nuevas modalidades de trabajo y sus implicaciones frente a los riesgos 

laborales

Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer las modalidades de trabajo que actualmente se están 

promoviendo en las organizaciones en la situación actual, 

identificando las implicaciones frente al cumplimiento de los 

Junio 17 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmRlNjIxYjItMDA2MS00ZjBiLThiMmEtYTlkZmQ2NmZhYj

Vk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Tecnología Analítica de datos para la toma de decisiones alrededor del SGSST
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los elementos que involucran el análisis de datos en 

relación con los indicadores de gestión en Seguridad y Salud en el 

trabajo c;omo apoyo en la toma de decisiones para el fomento de 

Junio 30 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzY1NWRkOGUtYzNiOC00MzRiLWJjMzgtMTg1NjEyMT

g0MTc1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Junio 17 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDI4ZGU3YTItNTQxYy00ZThiLWFjNTUtY2MxYTM2OTQ0

ZmNi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Junio 30 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGEzMTBmZjgtODgxMS00MzUyLTlkNzUtNGViOWRiY2

UyMTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Junio 16 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzU2OGIzM2EtMjE4Ny00NTMyLWFjNGMtNjVlMGU2N

WZjZTM0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

junio 23 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDIzZjEwMjUtMDFhZC00MGQ1LWFjZGUtMGE5Mzg4O

WQ4MjVl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Junio 4 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDVhOGIwZTktYWViZi00ZDMxLThlNDctOTk3M2Y0NTc

0YmM5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Junio 21 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGY0MTJiMmItOWJlOS00OGE3LWE3NDItOTZhMjU3O

Dg1MTJm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Junio 11 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZWNiOTM3NzQtZTU0Yy00NTI3LThjNjYtOWEzMzBiZjk5

MDY0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Junio 21 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWQ0YzRiYTMtM2I5ZS00ZWQ5LWFhNWYtY2VkOWYz

NTkwNDEy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-



Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Junio 15 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjMxMjQ1ODMtMmIzNy00NjA1LTg0ODMtNzA0ZjVmN

zgzNmEx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Junio 29 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Yjk4OWFhOTEtZjQ5Ni00ODg4LWFhNmItODhhNTE1NTI

yYTQ2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Junio 22 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDg5OGU0YjEtZWExZC00ODgwLWJmMmMtMTE1ND

AzMzliY2Uz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Junio 10 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2QxMDllMzEtMzk5Yi00MjYzLWJiMDgtNjZkYmEwZGY0

NDdl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Junio 23 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTQ2OWRiM2ItZDZmYy00NGVhLTg0ZTgtMDZiNjU5Yjcy

MmJh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Junio 2 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDZiODc2ZTYtZDMxNy00ZjE4LWFiNWUtMTY5MmI0ND

IwNDA3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Junio 9 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGJmY2QwMTEtYTlhNy00ZGI5LTllNDUtNDI0ZTc1MGF

mNTE5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Junio 18 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzIzYjc3NGUtZWNhOS00M2Y0LWFhYzItZjg2YWVhZjhm

MmE0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Junio 29 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmI2NTRhNTMtOTY3Mi00NjBlLWIwNTItYWM5OGEyO

DM4Y2Ux%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Junio 2 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDZmOGViZmEtN2MxYi00YWVjLWJhMTctZjIyMjlhNzA

wZDBk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Junio 29 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2QxM2Y1MDctNThkMy00NzIwLWI5MjEtNjQ3ZjA2MT

NkMDMw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Julio 13 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2VkNjZiOTYtOWZhZC00ZGI2LTk3NzktMWE3NDdhZW

Y4MDQy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Mayo 21 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTQ4ZmQwZjgtMGJjOC00NTY1LWJiMzMtMzk3Mzc0N2

Q3ZTg1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Junio 22 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGU2NDU3ODYtZDUxYS00MDg3LTkxZWMtMGM2MmI

xOGJjZDE4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Junio 1 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzQ5OGNjYzktZWFlZC00MDE5LTg5OGMtYzIyZTI1M2E2

MTQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Junio 8 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGQ5NjdlYTAtYzM3Yy00N2FlLTljNWItNjhhYWIwY2JhND

Q1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Junio 28 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDc2ODdhMDEtZGM5Yi00YTQzLWIyM2ItNzkzMGRhM

TQ5YmY4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Junio 1 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmQ0MzM0NDEtYmRmNS00NWE4LWI4ZDQtNzkzYTM

1MzRlMGE5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Junio 11 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZWYzZTU3MTgtMDE1Zi00NGM4LWI2MzAtY2FkMTA2N

TQxYzUx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Junio 18 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDM4NTFjMzItZTMyMC00NWFhLWJjNTQtMjEyMmVjZ

TFjYTg2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Junio 1 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjVhZjUzYmEtMzkzMi00NDVmLTgzMjgtY2E2N2UxNW

NiYzBl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Junio 18 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzAwNzhhYzEtNTY5ZS00ZjZlLThkNWEtZjI1MjVkNDdkO

Dgz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Junio 4 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDUxM2M2OGItYTI2MS00MDUyLTk5MTktYjRiMTYzM

zhkMzdl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Junio 22 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTcyY2Y1YzctMmYxOS00Njc0LTkyYzEtMDUzZWY1MTE5

MmE3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST)

Criterios de Decisión para la selección de desinfectantes ante la emergencia 

sanitaria por COVID-19 u otros agentes infecciosos de alto riesgo.

Lideres de procesos de desinfección, SST y compras de productos 

quimicos

Reconocer los  fundamentos técnico-científicos para la recolección y 

consulta de información que ofrezca confiabilidad a los compradores 

de productos desinfectantes COVID u otros agentes infecciosos.

Junio 30 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGFhZmIyMjItODYyNy00NTdhLWE2MjAtNmU4NmU1Z

TYwMGQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Emergencia Química, Un enfoque estratégico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Comprender los principales criterios técnicos para la prevencion, 

preparación y respuesta ante emergencias y desastres de origen 

químico.

Junio 25 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzRhZDIzYzUtNzdmMi00YWZiLTk4MDYtMDEwNGU1YzY

xZWE1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Junio 8 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDViY2FhYzAtMDI4Zi00ZTllLWE0YTgtYjEzMjA4MTNiMT

Fm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Junio 25 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWQwOGJkYTUtMDBhNC00NmY4LWE1YzgtOTE2NDY4

MmRlZDBk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Junio 11 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2EyMWI5MmQtOWUzOC00MjVjLTgxYWUtY2JlZGU1

Njc1YmZl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Junio 24 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmMyY2ViYzItYzJlZS00Nzk2LWIzZmEtN2U2NzdmY2Q2

MjQ5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Prevención del acoso y todo tipo de violencia (perspectiva de género)

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer los principales factores que influyen en la  identificación, 

prevención y control sobre la violencia en el trabajo, para promover 

ambientes de trabajo seguros y saludables.

Junio 16 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2E1YTVlNjUtMjFlZi00NWJiLTg1MjMtNWExMTg1Y2VjN

WRm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Hablemos de género y diversidad

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Conversar sobre lo que implica la diversidad en genero en los 

entornos laborales y sus implicaciones en las acciones 

organizacionales.

Junio 25 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzFmOWVmZjItNWEyOC00OGZlLTlmNTEtYTg4MDE2N

TQ3MDdk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Junio 8 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODU0MDRjYTUtMGVhYi00ZmJlLWI2ODItZWYwZGQyN

DBkOTg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Junio 21 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmRhNTQzM2MtODA4YS00NWU4LWI1MGMtNDgwM

TliMzAwZjkz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Químico Talento Humano (SST) Visión Estratégica para la Gestión del Riesgo Químico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Junio 9 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Mzg3NmFjYjgtNzFlOC00NDNiLTgwYmMtYjg5NDVjOGE5

ZGU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Químico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad del riesgo quimico basado en el ciclo de vida Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Junio 22 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWZhZDYxNjMtZWJhOC00Nzc3LThmZTQtOTM0Njc1Y

WZlZGFm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Higiene
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
La higiene industrial en la prevención de la enfermedad laboral

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y líderes de 

proceso

Proporcionar herramientas de Higiene Ocupacional que permitan 

reconocer, evaluar y controlar los factores que alteran el ambiente de 

trabajo y ponen en riego la salud y seguridad de los trabajadores.

Junio 8 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDRhMTlhZGItMzUxOC00MWJmLWFiMzEtYWYxNTI2

MGJiZWZm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Psicosocial y la Prevención de la 

salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Habilidades, competencias y destrezas para la prevención de la salud mental

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer las habilidades, competencias y destrezas que apoyan a la 

gestión de la salud mental en las empresas.
Junio 17 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjE3NjAxNTAtZjY5MS00MmZiLThhMGQtN2Q0YmM5Yj

M5YmFm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado BASICO Lideres de: SST, TH, operaciones, ingenieros quimicos

Entender las generalidades del Sistema Globalmente Armonizado 

desde su origen, la legislación aplicable para Colombia y la 

importancia en la comunicación de peligros químicos.

Junio 11 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTdmNjlhNDMtNzI3ZC00ODcyLWJjYjctY2Y3OTJjZWRhYj

M2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado INTERMEDIO Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Profundizar en el conocimiento del libro purpura, como fuente 

principal de criterios para la clasificación y etiquetado de productos 

químicos.

Junio 16 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTk0OWE4NTgtNjMwMC00M2I0LTljY2MtYzY4YzljMjQw

Mjg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal
Elaboración de FDS ajustadas al Sistema Globalmente Armonizado, Enfasis en 

la sección 2.

Empresas fabricantes e importadoras, distribuidoras de productos 

quimicos

Comprender la aplicación de los conceptos vistos sobre el Sistema 

Globalmente Armonizado, como medio para cumplir con el decreto 

1498 de 2018, con respecto a la migración de la información que 

Junio 18 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzI1ZWRjNTQtOTIxMC00ODhkLWJkMzctNDRiZTY0NTVk

MWM5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-



Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Junio 3 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDgyNjMxNmMtZjNiNC00Zjg3LTk4MDYtY2I3Mzg1Y2U

zYzcy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Junio 10 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODkwMzBlOTktMDlkMS00ZmIxLWE1YjYtNDVkYTRlMTk

xNDk0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Junio 15 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGNlMmY0YmUtYWY0OC00ZjI0LWFlY2UtOWY2NTcwZ

DNjNWM5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Junio 2 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmZjYTczMmMtNTg3My00ZWU1LThmZWMtNGJmOGR

iY2Q2ZGUx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Junio 15 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzhiNjJmNzMtM2NmNi00NTI3LWFhNmMtOWYwYjY1Y

2JlMjY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Seguridad de procesos
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad de procesos basada en riesgos (Estrategia seguridad de procesos) Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Conocer los fundamentos y conceptos que enmarcan la gestión de la 

seguridad de procesos.
Junio 3 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjNmYTZmZTUtMjhmYS00N2I4LTlhNDEtMTg0MGI3NW

I1N2Iw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Gestión integral de trabajadores independientes Trabajadores independientes
Reconocer los principales elementos que hacen parte de la gestión 

integral de los riesgos para independientes
Junio 24 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTRkNGZlZDgtMjE4NC00NGRjLThlZmMtZTJhMDg3ZG

UzYmI0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Junio 3 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODhkZjdkMmUtNjM3NS00ZTdhLTlmNTMtYTVjNjI4NDg

wYzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Junio 10 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGZlYjFhMzctM2RlMy00NjQ5LThhZDEtYjJlYTViYzk4M2

U1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Junio 17 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDY2ZDZlYWEtMWUzYy00NDRhLTgzNWYtMWRiZTQx

ODU4N2Y2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Junio 23 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWJjNzViYTctYjllMy00NWE2LTk2YWItNWE2ZmViMzcz

MGZm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Junio 25 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmU3NDZjNTAtNmMwOC00MTU2LWI2M2YtZGJjYjAy

ZTAxMjY1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Marzo 11 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGRmMDNiY2QtNzYyZC00NDlkLTgwZjEtNGU1MWIzYW

I0OTg5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Marzo 19 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDMwMzBhNjMtMzdiYi00YjNiLTkzZGQtMzY3MWEwN

DYxYTc3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Marzo 9 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWM2YjNhMTktZmNmMS00NWNiLTk1ZDQtMzk5MG

M2MmEwMzU4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Marzo 26 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDhiMjlkZTAtOTdiNi00MzM4LTllNmEtZTFlODk0YmRmZ

GFi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Marzo 8 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjEyN2MxNWEtMDAyYy00MTk0LTljNjEtMzY4ODRmOG

QxN2U4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Marzo 26 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODIwY2I4MzEtMjM1ZC00ZGU2LWEyYmQtMWZhYmIz

NDM1OGE1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Marzo 10 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjFlMzIyZTktNWNmMy00YTM0LWJlNjYtMGRjN2Y1NjBl

NjRh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Marzo 1 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTAwNTQ2MDAtOTUyZS00Njk2LTllZGYtYWIxMGE2NzIz

NTkx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Marzo 25 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTdjZjBlOTMtNjMwNy00ZjgzLTg2MGItNjQwZGZhOGY2

ZDQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Marzo 2 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTg1NWE0ZTgtYTg0OS00ZmZmLWI4NDUtYzEzM2NmY

TEyNDk0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Marzo 17 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZWExNTZlZjktZGMyMS00YTdjLWI1YzctYzM5ZjVlMzFmY

jQx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Marzo 5 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDVlYzk2ZTgtNzkwYi00MmIwLTk2YjQtM2Y1OGM0OGY

3Y2Jj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Marzo 15 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjNmMzk4YTYtYTljZC00MDlhLWI0ZDgtYjAwMmQxOGZi

NTY1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Marzo 2 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGRhZDM4NzgtZjQ3My00Y2ZmLWEzMzMtYzhmYzIzN2

MzNTQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Marzo 23 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2E5MThmZTEtOTJlZi00ZDQ0LTgwODYtZDYyNmY5NzBj

NTM5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Marzo 17 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmEyYThkMzUtODg5MC00MzllLTk2ZTYtNGEyMTNmYz

Y1OGY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología
Nuevas modalidades de trabajo y sus implicaciones frente a los riesgos 

laborales

Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer las modalidades de trabajo que actualmente se están 

promoviendo en las organizaciones en la situación actual, 

identificando las implicaciones frente al cumplimiento de los 

Marzo 5 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmJlNDM2YmEtY2YxMC00MDNlLWI3MDktZjM0ZGE4N

zUyNzEy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología Analítica de datos para la toma de decisiones alrededor del SGSST
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los elementos que involucran el análisis de datos en 

relación con los indicadores de gestión en Seguridad y Salud en el 

trabajo c;omo apoyo en la toma de decisiones para el fomento de 

Marzo 4 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGJjZWIxMTMtOGRhYS00MDcyLTgyNmItYjI2NmViOD

VhZmVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Marzo 10 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2YxYjgzZWUtMDUwOS00YTJkLTg5MzAtZTZkZWYxZGJ

mOGI5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Marzo 19 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzEwMWNlYjUtNGRhNy00NTg1LThmMDktZGQ1ZmQ3

OTAwODEw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Marzo 9 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjNhOGM1ZGYtOTYyZS00NjEwLWIyYWYtM2Q0NTg1YT

E2MWFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Marzo 1 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjBmM2RmZTQtMWMyMy00ZDAzLTliMmUtNjEwZjY0Z

TNmZDFi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Marzo 19 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWUwNGI1Y2MtOTQwZi00NWIxLThkN2EtYjdmYWU4N

DAyNGE2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Marzo 9 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDdkMTVmZGItZjY0Zi00MWYwLTgyNmMtMzI4ZmVmO

WE1NzRl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Marzo 24 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmE4MGI1NWYtOWU5Yy00MTQ4LWFmOTQtYWQxNG

VkYzE1NGY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Marzo 3 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODcyMTQ0OWMtZGRmZi00Yzg5LWE0NWYtODIzZDhm

MGNlYWYy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Marzo 16 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjAwZmU5ZjQtYTVkNS00Y2E0LWFmYmMtODU0NmNiY

mVjNGM0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Marzo 12 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmVmYjhkMzQtODU3MC00MDRmLTk0MDktYWE0OW

RiZmFjODk2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Marzo 24 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDM3ZTAyYWUtYmI3Yy00NGU0LWJiYTgtYmVmZDIzO

DkyYThi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-



Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Marzo 4 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTJhMGMxZjgtOTU2ZS00ZjFlLTgxZDAtODE2MzE2ZTJhZ

TA5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Marzo 16 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjIwZjY3ZGYtYWEwNS00MDE3LWJiZTMtYmQ1ZWRiZj

MxMTdm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Marzo 10 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGJjMzljNzEtMWQ3ZS00NWE0LThjMDktN2M1OGEwO

TFhZjlh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Marzo 11 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmQ3NzJmMWQtNWMwZi00MjhhLWI4NzctMWRjYjljZ

DVmMmYx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Marzo 23 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTkyNTkyNTktYTQyNS00YjYyLTkyNGItOThjOTQzODBiNz

A4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Marzo 10 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGQ1NDg0NjAtODE4Zi00NTM3LWJhMjYtYWU3NTdm

MjliZDI2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Marzo 16 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODcyMjA0NDUtOWI1Ny00ZDU5LThiOTctOTQyMjk1ND

Q0MmY0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Septiembre 22 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjBlOWMzMTUtYjdmMi00NTk0LWI5ODUtMDRmMjNk

MmU1ZTY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Marzo 5 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGJjNmY1NWQtM2ExYy00NTc4LTk5NzgtYjFkMWY3YzY

1NWM3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
marzo 17 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTg5NjYzY2MtMDllMC00ZDBkLWJmOGEtZWJmZjgxZW

E5YjE0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Marzo 8 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWJjZDRiNzEtNGMzOC00NTA1LTkyOGUtNTZiMzk2YzU

xMjIz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Marzo 26 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzEzMmVkOTgtZDM0NS00MzRjLTgwMDQtM2U0OGI3

YzRkNzZm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Marzo 2 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmNmOTdlNWMtYzIyYS00MjUxLWE3MDYtMjc3NTBiY2

YzZTE5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Marzo 16 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDA5NmFjZDAtZjI0MS00YTliLWE1MTEtMjk3YTdkMGE

yMjQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Marzo 5 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGQwYmViODktZjA4Zi00YzRmLWFlY2MtZmU3ZjE1NzZ

kNzM0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Marzo 24 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTAzMGJiMGUtNWQ2MS00ZTMyLThkNTktYjk4OWU5

MTVjMGIz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Marzo 3 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTIyMjE0NTgtYTY0ZS00ODY4LWIwZGItNzM2NjA3MDE

0Yzdh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Marzo 18 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjA3NTNhM2UtNDFkMy00YzcyLWE4ZjctMjdjNWVhNjU

2ZDhm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST)

Criterios de Decisión para la selección de desinfectantes ante la emergencia 

sanitaria por COVID-19 u otros agentes infecciosos de alto riesgo.

Lideres de procesos de desinfección, SST y compras de productos 

quimicos

Reconocer los  fundamentos técnico-científicos para la recolección y 

consulta de información que ofrezca confiabilidad a los compradores 

de productos desinfectantes COVID u otros agentes infecciosos.

Marzo 26 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjY4NzE0ZGItZjA3Ny00M2Q0LWJkNzQtZmExZDBhY2Y0

MmIw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Emergencia Química, Un enfoque estratégico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Comprender los principales criterios técnicos para la prevencion, 

preparación y respuesta ante emergencias y desastres de origen 

químico.

Marzo 23 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzU0NmMxZjQtYzA3ZS00NGZlLWExZWItZWE4MGE4Z

mQ4Yjg0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Marzo 1 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGRkYWFlMzctNWIyZS00ZTIwLWJkMjMtNmZlYmI0ZjY

xYjZl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Marzo 17 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjBkNTkxZGItZDY4Ny00NTNlLTgzZWUtYzFiOTNjMWYy

NjI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Marzo 8 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZWVjYTBjMjItYTU5YS00MjBjLWI1Y2EtNTMwNDY4YWN

mYWU4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Prevención del acoso y todo tipo de violencia (perspectiva de género)

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer los principales factores que influyen en la  identificación, 

prevención y control sobre la violencia en el trabajo, para promover 

ambientes de trabajo seguros y saludables.

Marzo 4 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzQ3NjlhNGYtODhmYS00YTMyLWE4M2YtZDJhMGE5ZT

hlYmIx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Hablemos de género y diversidad

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Conversar sobre lo que implica la diversidad en genero en los 

entornos laborales y sus implicaciones en las acciones 

organizacionales.

Marzo 19 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzY0ODc4MzQtMDhmNi00NDk2LWE2ZDItYjEyZDk2NTF

kZTZh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Marzo 8 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWMyYjliZjYtMDY3Yy00NWRiLWFkYTQtOTY0ZWVlYjQy

NGFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Químico Talento Humano (SST) Visión Estratégica para la Gestión del Riesgo Químico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Marzo 3 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzdjMDU3YjktOGM1Ni00OWU4LWE5MGUtMDBmNzJj

MjY0ZjMz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Químico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad del riesgo quimico basado en el ciclo de vida Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Marzo 18 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjVmZTljYzUtNjM5Mi00MDg4LTg1YWEtNDM5Njc5MT

A5Yzhh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Higiene
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
La higiene industrial en la prevención de la enfermedad laboral

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y líderes de 

proceso

Proporcionar herramientas de Higiene Ocupacional que permitan 

reconocer, evaluar y controlar los factores que alteran el ambiente de 

trabajo y ponen en riego la salud y seguridad de los trabajadores.

Marzo 15 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDhmNjI2MTMtMGIyMi00YzBhLWFiOTItZTk3NWQzM

TZmNjZh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención de la 

salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Habilidades, competencias y destrezas para la prevención de la salud mental

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer las habilidades, competencias y destrezas que apoyan a la 

gestión de la salud mental en las empresas.
Marzo 12 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmUyNDZhYjQtODg5Ny00ZmFiLWJmMmQtNzMzNTQ2

NWQ1M2U5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado BASICO Lideres de: SST, TH, operaciones, ingenieros quimicos

Entender las generalidades del Sistema Globalmente Armonizado 

desde su origen, la legislación aplicable para Colombia y la 

importancia en la comunicación de peligros químicos.

Marzo 9 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDliZjEyZjMtYjc3ZC00YTY2LWJkOGItMmQ1M2I3NWVi

Yzgx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado INTERMEDIO Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Profundizar en el conocimiento del libro purpura, como fuente 

principal de criterios para la clasificación y etiquetado de productos 

químicos.

Marzo 12 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmY1OWVmNWMtZWUzMS00YjBiLWE5NjAtNjU4NDdj

M2I3MmVi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal
Elaboración de FDS ajustadas al Sistema Globalmente Armonizado, Enfasis en 

la sección 2.

Empresas fabricantes e importadoras, distribuidoras de productos 

quimicos

Comprender la aplicación de los conceptos vistos sobre el Sistema 

Globalmente Armonizado, como medio para cumplir con el decreto 

1498 de 2018, con respecto a la migración de la información que 

Marzo 15 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2I1Y2JiNzAtMTRhOS00ODgxLThmZjYtZjk5YzVjNjVmM

WJh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Marzo 2 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmMyYjExYzktNWVmYi00MzkwLTg1YzctN2Y3OTQ4Ym

RhYjVl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Marzo 25 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzNhMWYxNDgtNTYyMi00N2I2LThhNGEtNzQxN2IzNzg

3MmM0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Marzo 11 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDE4NDRhMGMtYjEyOC00YTI1LWI2MjAtZDU5ZjgxYTVh

YmUz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Marzo 18 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjI0MWEzZTQtOTVjZS00MTRjLThmYjUtNjkzOTQ0YjQxY

mI3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Seguridad de procesos
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad de procesos basada en riesgos (Estrategia seguridad de procesos) Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Conocer los fundamentos y conceptos que enmarcan la gestión de la 

seguridad de procesos.
Marzo 12 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDU1MGY5YmMtMzIyMS00Y2JjLTg5YjgtYTE1MTI5YzQy

ZGVl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Seguridad de procesos
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad de procesos basada en riesgos (Estrategia seguridad de procesos) Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Conocer los fundamentos y conceptos que enmarcan la gestión de la 

seguridad de procesos.
Marzo 25 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDUzZGNiZDktZGUyMy00MzA5LTk0N2MtMDM1ZGU

wZWRlMGQ0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Legal Gestión integral de trabajadores independientes Trabajadores independientes
Reconocer los principales elementos que hacen parte de la gestión 

integral de los riesgos para independientes
Marzo 23 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2YxMDVjOTAtOTkwNy00ODFiLTkzZGItOWMyNDA0M

Tk0NDI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Marzo 1 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWU1MTc0MWMtNmRlYi00NDAxLTgzNmItODczZTZh

MWQwZjYz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-



Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Marzo 4 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDRiODAzMWItMmU0OC00N2I5LWIzYjYtMGZkYTFjND

Q2ODgw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Marzo 11 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzExMTRhZTEtYjNjNi00YTcwLWI1MDItYzI1ZTg4ZjM4OT

A2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Marzo 15 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTE1ZDE4NmEtODBhYy00MmM3LWFmOGQtMzg3Yzhi

ZDgyM2Vh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Marzo 18 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmFlYTMwYjUtZjNkZi00MjhjLWI1NGItMDI4ZGY2MTlhZ

Dgx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Marzo 24 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjEzYWEyYmItYjZjOS00NWU0LWFhMTAtYWY0YjEzMm

VhZDhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Mayo 3 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTM5NzljYmMtNjE0Ny00NTU1LThlZDAtZDc1MTIyNmQ

zNzk0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Mayo 20 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWVhMWMxMGMtNjEzYy00MzAwLTk0NDctOGRhZm

UxOTllYzMy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Mayo 7 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmU4MmQ0NDUtMWZjMS00MjU0LWJmNTEtMDFmN

DRlMjlhNjM2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Mayo 19 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTJkODI5YzEtMjE0Ni00NzRiLTgxY2QtOWYxOTNkNjc3M

Dlk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Mayo 5 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTg3YmU2ZDEtYWIzNy00NmVhLTk3MjMtNTQ1NzI4Yj

MyY2Uw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Mayo 28 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2IxY2U3NmQtOGRjOS00NDE0LWFkY2ItYzIyZWE2Y2Y3

Y2Y4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Mayo 4 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjIwMjc4NGUtODk4OC00ZmRkLThlM2ItNTQ3Nzc0NjFl

MjEz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Mayo 14 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzI4NzM2ODQtZGY1Ni00ZTA0LWE2ZDItZGRlZTdjZmY2

NWFk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Mayo 6 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjU5MGQ0NDUtYzUzNS00YzQxLWFiOWQtMTVhMWY0

YTk2MDFi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Mayo 27 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2Y4MWM0ZDAtNjFjNy00YWI4LTg5YzItNWE0M2YyNjk

2MzYx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Mayo 3 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWZlZGI1ZDctMmRmZC00NjhiLWE3ZmUtYzU1YWIzOD

Q2NTFi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Mayo 28 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjY3OGZiNTgtYzBjNS00OWM1LTkzMTYtMzUyODU4ZD

RmNmEz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Mayo 6 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDU1OWI3YjEtNGU3Yy00YmVjLTg5ZDYtZDI3MDlhNzI5

MjBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Mayo 25 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTM2ZmM3ZWMtY2NkNC00MmQ5LWJmMWEtYmU5

ZThiOTZhMjY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Mayo 10 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjE3YjA1NjUtYmFlYi00Yjk2LTg4ZDEtYzA3YzUyOGYwYTV

m%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Mayo 25 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTFhMzQ1MmItYjE2ZS00NGQ5LTk5OGItZjU5ZjFkZTg1

NDNm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Mayo 13 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTMxYTlhMDEtNDIxNi00OTQ2LWFkYTktNDY0OGMwNT

hhNjI5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Mayo 19 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjUyZGNlMzAtZGYzZC00ODVmLTg4NWYtNTYzNjEzNW

NkZjIz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología
Nuevas modalidades de trabajo y sus implicaciones frente a los riesgos 

laborales

Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer las modalidades de trabajo que actualmente se están 

promoviendo en las organizaciones en la situación actual, 

identificando las implicaciones frente al cumplimiento de los 

Mayo 4 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTRmN2QzZGMtODA4OS00NGQyLWI1ZTgtNGM0NDhk

ZWYwOWRm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Tecnología Analítica de datos para la toma de decisiones alrededor del SGSST
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los elementos que involucran el análisis de datos en 

relación con los indicadores de gestión en Seguridad y Salud en el 

trabajo c;omo apoyo en la toma de decisiones para el fomento de 

Mayo 14 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjBhODk1OGQtYjYwOS00ZjRjLTk3OWItYTM4YzBhMTNj

MjU4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Mayo 13 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjgwMWI3ODYtM2RlMS00NmRmLWIwOTUtOTAyYjQz

NGE4NWNm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Mayo 28 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2U0OWY3ODMtYWYyMC00ZjBhLWIwMmUtNDA3NG

Q1OGI0Zjk1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Mayo 25 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDZkZTg5OTMtYTBkZi00NTBjLThmYzItMzNjZGU4MzRkZ

WJm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Mayo 10 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTllM2U1YjgtZjE1My00YTgxLWIxMmYtNGZmMDJhZW

MwZjg0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Mayo 28 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGY1YjExNmEtMzc3ZC00ZTBlLWE5NjUtMGZkZTMzNGJ

jZjBh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Mayo 11 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTY2MDBmNDItMWUwMS00ZTIwLTliZGQtYmZkZTYzY

TU2MjQ2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Mayo 26 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2VjMDY5OTYtOTdkNS00ZjE0LTgzNjItYjAwNzJhYTBhNz

Y1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Mayo 12 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDhjOGM3NGMtYmNkNi00ZGYwLWE3NmItYmFjNTljNjI

zNjIw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Mayo 24 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjQ2MTgyNDMtZTM1MS00MWIzLTg1NTYtMzUxODMw

YzhhMGI0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Mayo 20 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2UyYzY1YzktY2IxYS00ODZkLTliMWEtMjExMzRmZmYy

MWYw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Mayo 27 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGRkYTM1M2QtMGYwMy00ZjYyLTg3M2MtZDkxMzhk

MWUyYmY1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Mayo 6 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmIyMWY5MDYtMTczOC00NzQ3LWFmOGQtYzI0Mzhj

MDUyY2I5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Mayo 20 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTI1OTE0ZTItNjYzMS00MmE5LWE5NjAtZWMwMzlhNjY

zYjgx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Mayo 21 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDk5YTkwMmItMDljZC00YzY4LThlOTAtNWMwOTgyYzl

mYzVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Mayo 3 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTZkMzBhMjMtY2E0MC00YjU0LTgxZGYtNGJlMmMzN

WZhZDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Mayo 24 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjQ4NzVmOTMtZmU1Zi00ZTFiLWFkYWItNTIwMWViM2

Y5Mzhm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-



Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Mayo 7 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjU2MjBhMWEtYTFlMC00ZDk5LWE5ZWItMGRiYmVlNT

U4YjRj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Mayo 18 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTM2NDQ4NTgtNDk4Yi00OWYyLTk3ZGItMDIxOTlkND

RmYWRk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Marzo 25 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjE5NjVhMjYtOGFhMC00MjIyLWI1MjctNGJkMzU4Nzc2

ZGYw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Abril 27 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2U5M2IyZWQtMzUyNi00MTBlLWI0YWQtOWE2NWU

5ZTIxM2Jh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Mayo 12 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Mjg4OTU4MWQtY2VmZS00ZmQ2LWE2MmQtMDkwY

WZiNjZkMTIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Mayo 19 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzcxOWM0N2YtZTFjNi00M2RmLTljMTMtYzM2NTFhOT

g5NGI1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Mayo 3 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmU2MTA4NjYtYWVlMi00MDlhLWIzNWYtZTdiMGVlNj

Y0M2Yw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Mayo 21 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWI1NjM0MWUtNjc5My00NWI0LWI4ZGYtMmJiOWR

mOThlZWEw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Mayo 7 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTgyZTRkMmEtZjY1My00NDMyLWE2OTMtZTE5OTM3

NmRhYjc2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Mayo 24 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTk4MjM4ZmYtMzU0NC00ZGY4LWFhNzAtNDMyYWIw

OThhMTZi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Mayo 13 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjlmNDBiNTEtYjJmNS00ODQ5LTg1Y2EtYTEyODdjM2M5

YmVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Mayo 31 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODE3MGE2MmMtYjBmNy00OWFmLWFmOWUtMWY3

ZWE2YjBiNDAy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Mayo 5 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTY0OThmY2EtNTc0Zi00OTg1LTg1ZmYtMTUxOGVmN

WFlNDA0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Mayo 18 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTE2ZjRkNDktMjYxOS00NTc2LTkyYzctYzQ4MTBiNTQwY

mE5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST)

Criterios de Decisión para la selección de desinfectantes ante la emergencia 

sanitaria por COVID-19 u otros agentes infecciosos de alto riesgo.

Lideres de procesos de desinfección, SST y compras de productos 

quimicos

Reconocer los  fundamentos técnico-científicos para la recolección y 

consulta de información que ofrezca confiabilidad a los compradores 

de productos desinfectantes COVID u otros agentes infecciosos.

Mayo 27 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGViNDZiOTctZWYzNy00MDQ1LWI3YmItMjhmYjJhMW

EzNWY1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Emergencia Química, Un enfoque estratégico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Comprender los principales criterios técnicos para la prevencion, 

preparación y respuesta ante emergencias y desastres de origen 

químico.

Mayo 25 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmVmNTgyOGEtMTVlMS00ZDIwLTgzYmMtMjQyODFi

MTFkOTk4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Mayo 11 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTViZGEwNTktMDhmYy00MmFlLWFmYzctNjljNzA0MG

M2ZWI2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Mayo 26 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjIxNDEzNDQtMzE4NC00ZTkzLThjZTAtOTEyMmJhMDk1

ODY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Mayo 10 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2E0MWIwNjctMDZjOC00Mzk4LTlhNTItZDczNDQ4ZTFk

YWFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Mayo 31 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzhiYzkzODEtMGZhMi00ZTdiLTg2ZmYtOGE0OWEyMDU

0NjRl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Prevención del acoso y todo tipo de violencia (perspectiva de género)

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer los principales factores que influyen en la  identificación, 

prevención y control sobre la violencia en el trabajo, para promover 

ambientes de trabajo seguros y saludables.

Mayo 12 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWVhNWEwMTYtNjQxNS00NjlkLTg5NGQtYjc0MmNm

M2U4MjRj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Hablemos de género y diversidad

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Conversar sobre lo que implica la diversidad en genero en los 

entornos laborales y sus implicaciones en las acciones 

organizacionales.

Mayo 10 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjEwYzQxY2EtNWQ0OC00YmFjLWE1OWItZjkyM2Q4ND

QwMWNj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Mayo 14 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTRlOTc5Y2YtNjI0NS00ZjdjLTkzZmYtMWM1MjhhMzczY

jc4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Mayo 31 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDk5MzE2MmItNjEwNS00MjYyLTgzYzgtM2ZkMDgzOTQ

zNjdj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Químico Talento Humano (SST) Visión Estratégica para la Gestión del Riesgo Químico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Mayo 5 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTVhMGQxOTQtZTVjNy00M2JhLTlhYTMtMzA1ZjdiNTd

mZDA3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Químico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad del riesgo quimico basado en el ciclo de vida Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Mayo 20 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjIyZmM3ZDYtZjAxMS00NzU3LTlkNzAtOTdmY2ExZjg5Y

2M2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Higiene
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
La higiene industrial en la prevención de la enfermedad laboral

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y líderes de 

proceso

Proporcionar herramientas de Higiene Ocupacional que permitan 

reconocer, evaluar y controlar los factores que alteran el ambiente de 

trabajo y ponen en riego la salud y seguridad de los trabajadores.

Mayo 11 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2Y1MTFkMDktZGY5Zi00YzY1LTllZTgtOTVhMmZhYmIz

NGY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención de la 

salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Habilidades, competencias y destrezas para la prevención de la salud mental

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer las habilidades, competencias y destrezas que apoyan a la 

gestión de la salud mental en las empresas.
Mayo 19 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWI2ZTIzOTItMWQxNy00MmEyLTg2NTYtMzhhMzc2N

DliYzg1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado BASICO Lideres de: SST, TH, operaciones, ingenieros quimicos

Entender las generalidades del Sistema Globalmente Armonizado 

desde su origen, la legislación aplicable para Colombia y la 

importancia en la comunicación de peligros químicos.

Mayo 11 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDg0MDUwNGYtMzZkMy00YmUwLWJhODUtNWFhM

mRkNTgxYWU3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado INTERMEDIO Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Profundizar en el conocimiento del libro purpura, como fuente 

principal de criterios para la clasificación y etiquetado de productos 

químicos.

Mayo 13 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGYwN2ZiYTktNjNhOC00Njk5LTg2MzctNGYxNzEwNTA0

YTky%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal
Elaboración de FDS ajustadas al Sistema Globalmente Armonizado, Enfasis en 

la sección 2.

Empresas fabricantes e importadoras, distribuidoras de productos 

quimicos

Comprender la aplicación de los conceptos vistos sobre el Sistema 

Globalmente Armonizado, como medio para cumplir con el decreto 

1498 de 2018, con respecto a la migración de la información que 

Mayo 18 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzFmNTc1ZDctMWJhZS00YTU0LWFlZTQtOTU5MzEzM2

ZmN2U1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Mayo 4 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmE5M2ZiNmQtMmNmYy00MDVmLTkyYmEtMjA0MG

FhYTA2N2Yy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Mayo 26 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWI1NGNjNDktNGVkMy00ZDg2LTgxYWEtMzIzOWQxM

mFiYzc1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Mayo 6 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGM0MTRiYzUtMTI2Yi00MzViLTk2MDgtZWNlNTY4Nm

VlMzQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Mayo 24 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDk4NjdjZmEtYjFiNC00NGY1LTk1MjctMWI5YjNjZjQzZ

WY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Seguridad de procesos
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad de procesos basada en riesgos (Estrategia seguridad de procesos) Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Conocer los fundamentos y conceptos que enmarcan la gestión de la 

seguridad de procesos.
Mayo 14 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDYxODM3NDktZjMzZS00YzZjLWI1MDYtZjRlNzY3YTBlY

zdh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Gestión integral de trabajadores independientes Trabajadores independientes
Reconocer los principales elementos que hacen parte de la gestión 

integral de los riesgos para independientes
Mayo 26 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Zjg0NTllM2EtNGI3Mi00NDE2LWI0OWQtNmJkZGNmZW

ZjYjc5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Mayo 4 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODI1YjY4MjAtNzdkMy00NjdhLTk3YzItODU0ZTFkNTU5Z

mQ5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Mayo 7 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmI0Njk5MzYtNWUwNS00NDFiLTk1MDktZTFmOTI0OT

ZhNDFi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Mayo 12 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzM2MWE2ZmQtOWY0Yy00MzA5LWI0YjYtNWZiMmE

5ZmNiMjll%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Mayo 18 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGE5MDhjNzItZjdjOC00OTU1LTgxNDYtMGExYTIyNWY1

ZDFk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-



Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Mayo 21 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGNmNGU3MmUtMDRhYS00ZWNhLWE3NGMtOTdkM

zJiMTI5Mzli%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Mayo 27 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2VhMjM0NDktMTZlZi00MGNiLWI1MDUtZDAzY2I5Yj

QwMWY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Mayo 31 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGJmNzA1YmItZTgyNC00YTA1LTk3MGUtMjAwYWMx

MTNlYWRl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Noviembre 10 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Mzc3OTMzNDgtNDg1YS00YzYxLWJiNjYtM2RjZGVlMm

MzMTZj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Noviembre 29 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmE5ZGMzNGUtZjIzMC00NjcwLWFhODEtNDUyYzFjOD

cyMDI3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Noviembre 2 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTNiMGJkZWYtMTdkYi00ZmNmLWFhOTgtYjA4OTUwZD

VkN2Zl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Noviembre 16 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTUxNDYwM2YtM2FmOC00YThhLTk5ZTAtNTBjZGU5N

Dg4Zjc1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Noviembre 8 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2JmZDVkZmQtMWE5Ni00MjkzLWJkMDEtMDkwNDJj

OTQ3ZTM1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Noviembre 25 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWI5MTY5ZDQtMjU5Yy00ZmRhLWE1MjMtYmRlMWJh

OWY1NDZm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Noviembre 12 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmU0NzU5ZmYtNjYwYi00YmE2LTliZTEtNTM4ZTZkY2FjYj

Vk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Noviembre 18 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTVhMzBlMzUtY2ZiMC00MjdmLWEzMGQtY2RhMmI4Y

mMzNDdl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Noviembre 3 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTFmYTk5ZDItNTEwZi00MTk2LTljYjctMTA1ZGEzY2U5

MDc5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Noviembre 18 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGIzNDkzYjktMTMwMS00NDhkLTlkNWEtZWRmNGM1

Mjk0NmY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Noviembre 4 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmJjMTgyN2MtMDZhYy00OGRkLTgwMDctZjc5OWU1Z

mQ1YTA5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Noviembre 18 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjAxMzMxN2MtOTQ4OC00OWYzLTg0Y2MtMWJmODV

kYWRkZTNm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Noviembre 5 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWM2NjgzMzItYTUyYi00YjRjLWE2ZDQtNmM5ZmE4O

WRkZDI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Noviembre 23 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTI1YmY1YmEtZjhmMi00MWFhLTlmMjctN2M4ZWQ1

M2U0Zjlh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Noviembre 10 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmE3MTQzNWMtY2QxMi00ZWJiLWI0NTMtOGVjOTVl

OTVjNDZm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Noviembre 23 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTU0MWI4ZmEtMGIxMi00NWU3LWEwNTItOThkOGI1

NTBhODkw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Noviembre 23 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmIzOTg5MzgtMWJlOS00MGRiLWEzYjktN2U1NzY3OD

hiOGQ0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología
Nuevas modalidades de trabajo y sus implicaciones frente a los riesgos 

laborales

Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer las modalidades de trabajo que actualmente se están 

promoviendo en las organizaciones en la situación actual, 

identificando las implicaciones frente al cumplimiento de los 

Noviembre 12 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2I3MGRlYjUtOWVhNC00MjI2LTk2OGMtYmZkNThhO

DllZDM4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología Analítica de datos para la toma de decisiones alrededor del SGSST
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los elementos que involucran el análisis de datos en 

relación con los indicadores de gestión en Seguridad y Salud en el 

trabajo c;omo apoyo en la toma de decisiones para el fomento de 

Noviembre 19 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjhmYzAyZGItM2U3Ni00MmExLWIwNWYtNmYyNjkyN

zE5MmYw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Noviembre 16 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzcyODE0ZWQtNmJkNC00MzMxLTljMGMtNTRhNTAyN

mRiOTY1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Noviembre 30 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTk5OWE1YjctZGIwYy00ZjAxLTlmMmMtNWVjYmIxM

WJmYWIx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Noviembre 10 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTEwYjNmODctN2NkOS00OTBkLTgxYTYtZmY5MDIxMjl

kZjUw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Noviembre 5 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGMxZDRjZDItYzAxZS00YTIxLWI2NjctNjFiZDNhM2RmN

WU0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Noviembre 19 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTM4OGE0YjktODBjNS00MTUzLThkMTAtYjZmYmFjODR

iZGRm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Noviembre 11 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2I5ZmQ4ZjQtNDg3OS00ODNiLWJjYzUtOTI3OGYzZTk1

Y2M0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Noviembre 24 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTcxNzUxYWYtMzVhZi00NTlmLTg5NzktZjZiMjNjNjNmY

TNi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Noviembre 8 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjE4N2YwMDAtNTNhZS00MTg3LWI2Y2YtNzY2YWNkZD

I3NTYx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Noviembre 23 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTM1ODFlMGQtZWI4ZC00Yzc1LTkyZGItMjVlMDc4NDU

xMDgy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

noviembre 10 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzJiYTNmMTctZTBhNS00ODk4LTk4ZTEtZDUyOGYxM2M

xODJh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Noviembre 16 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzE4NzZjNWUtYzZhMy00ZDIyLWI4ZTMtNjEwZDBkNGVj

OTll%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Noviembre 11 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmFmZDc2NjAtNzU4Zi00NTg3LWEzMzctNTZkZWUyYWI

wMmY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Noviembre 26 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2ViN2JmMWQtZmZmOS00YTRkLTg4YmQtNWRjMzQ

5OTczMzc4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Noviembre 16 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTU4ODgwMjItOWFiZC00NTBhLWFlZjAtZmE3Njk5Zm

NmMzU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Noviembre 19 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjJiNzhmYTYtNzVhNi00NzI3LTllZGItMmY3MjFlM2I3Y2

Nh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Noviembre 4 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTBhMmYzZmEtYjUwYy00M2EwLWIyZDMtMjJiM2JmO

GU2Yjdi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Noviembre 24 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDZhYmJjYTItZDE4NS00NGI5LWE5MjctNzhlZjE5MWEzZ

Dc2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Noviembre 9 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGUyM2M5ZmEtM2YyMi00NjkzLTlmMDQtMjdjNTU3

MmQyMGMw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Noviembre 22 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGU4YjFjYWMtNzA2YS00NGYzLWFhMWMtMDg2Yzlm

NDk0ZTNi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-



Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Agosto 27 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2JmZGZmZTktOWQ2ZS00ZjMzLTg5MjgtNjUxYWZhM

mM2ZDRi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Octubre 27 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjcyYzI4ZDYtNGY1OS00ZTc5LTg1MTgtMzFmNmVkOW

RkOTg5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Noviembre 5 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDZiYTdjZTMtYmVlYS00NWU0LWExZGYtZjc4OTRlMmY

4M2Iw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Noviembre 30 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmU1ZDA3ZjAtMWE1Mi00NTVjLTkzZWItZWExNzI5ZGE

xMjQy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Noviembre 3 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2ZhMDFhZjctYTFlNy00NzFkLThjMjEtMmJkMjIxMzg4ZD

Fi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Noviembre 26 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmVlOGM4MjUtOTQ4My00NDA3LWE1NDYtNDE4M2Rj

ODQzZGVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Noviembre 5 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWIzZGU5ZjAtNDg5MC00MDk2LTlmOWMtZDc4ZmYx

NGE1ZjUz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Noviembre 24 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDZmOWRlYWEtNDY5MS00MzdiLTk0OWItMzJmNWNh

ZTE3ZWNi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Noviembre 2 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTAxMjk2YzctZTViMC00MTY2LTkzZWMtZTc4Y2M0ZW

FmOTEz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Noviembre 25 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGZlOTYzM2UtZGEyYS00NGFkLTk2MTAtNjhiYTJlODQ4

NGY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Noviembre 4 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODg1YWZiYjctNjc3OS00NWZhLTg1MjctYzYxODY0OGMx

ZTZh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Noviembre 18 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2MyMjcyZmItNTliYS00MzI1LWJmM2EtM2ExYWFjZGY

3ZGVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST)

Criterios de Decisión para la selección de desinfectantes ante la emergencia 

sanitaria por COVID-19 u otros agentes infecciosos de alto riesgo.

Lideres de procesos de desinfección, SST y compras de productos 

quimicos

Reconocer los  fundamentos técnico-científicos para la recolección y 

consulta de información que ofrezca confiabilidad a los compradores 

de productos desinfectantes COVID u otros agentes infecciosos.

Noviembre 30 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Mzg4MzRkNTAtODk5NS00ODQ1LTk0NmMtNmZkM2Nl

YTgwNzAx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Emergencia Química, Un enfoque estratégico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Comprender los principales criterios técnicos para la prevencion, 

preparación y respuesta ante emergencias y desastres de origen 

químico.

Noviembre 25 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2U1NGU1YmMtMmU5MS00YTczLWI0MzItMmZhZTk3

MDQ3NGRm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Noviembre 11 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2EyOTNkMTctNjc3ZC00ODMwLTkzZTMtZmE5ZDM0Z

GI2YzY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Noviembre 29 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTgxODI1MmItZjY4Yy00NjIzLWE0ZDYtMTliODU0NDZiY

TBm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Noviembre 9 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzczNjAwNWUtZmM0OC00MmNiLWIwYzEtYjU1YmVm

NThhMTNk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Noviembre 17 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTNmOTEwZjgtNGYyNi00ZGY2LTgzMzMtNTgzMTViMm

ZmNzFi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Prevención del acoso y todo tipo de violencia (perspectiva de género)

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer los principales factores que influyen en la  identificación, 

prevención y control sobre la violencia en el trabajo, para promover 

ambientes de trabajo seguros y saludables.

Noviembre 17 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2Q0MjMxN2MtMjE1NC00ZTgxLTk1ZTAtZmYwMzU0ZT

kzMTZj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Hablemos de género y diversidad

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Conversar sobre lo que implica la diversidad en genero en los 

entornos laborales y sus implicaciones en las acciones 

organizacionales.

Noviembre 8 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGJmODE4M2QtNzc1Ny00ZmZiLTliNzYtM2QzNDc0NjU

yZjMz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Noviembre 11 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODUzZTFiMGItMGFlMS00YzQwLTkzOGEtMDE2NDMxZT

hkMjI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Noviembre 26 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTg1NjEyNWItZWNkMC00YzQ5LWFlYWQtOWFhNDc5

MDdhZTJm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Químico Talento Humano (SST) Visión Estratégica para la Gestión del Riesgo Químico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Noviembre 2 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWMwN2VlNTktMjkxYi00M2I1LWE3ZTAtM2U3MzE1N

TczN2Zm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Químico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad del riesgo quimico basado en el ciclo de vida Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Noviembre 22 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDdmNWQ4ZTYtYjIzMC00NGRiLWJkZmQtZDJjOGI0ZW

ZkYmEw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Higiene
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
La higiene industrial en la prevención de la enfermedad laboral

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y líderes de 

proceso

Proporcionar herramientas de Higiene Ocupacional que permitan 

reconocer, evaluar y controlar los factores que alteran el ambiente de 

trabajo y ponen en riego la salud y seguridad de los trabajadores.

Noviembre 3 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTM4MGYzY2ItNDUwMS00YmEyLTk0NDktZjAyYjBjZW

U2N2Uz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención de la 

salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Habilidades, competencias y destrezas para la prevención de la salud mental

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer las habilidades, competencias y destrezas que apoyan a la 

gestión de la salud mental en las empresas.
Noviembre 29 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGI0N2E0MzUtYWQzOC00N2QxLTk0OTItODNlM2EzYT

RiM2Yz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado BASICO Lideres de: SST, TH, operaciones, ingenieros quimicos

Entender las generalidades del Sistema Globalmente Armonizado 

desde su origen, la legislación aplicable para Colombia y la 

importancia en la comunicación de peligros químicos.

Noviembre 8 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGQ2MDU1YjUtMzU4ZC00YWY1LWIxNGQtYTJkMzBk

MmZiYzE0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado INTERMEDIO Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Profundizar en el conocimiento del libro purpura, como fuente 

principal de criterios para la clasificación y etiquetado de productos 

químicos.

Noviembre 12 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGNkZjEwOTUtY2NhYy00NGZhLTgwNDUtMjkyYTU0Mz

hjOGY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal
Elaboración de FDS ajustadas al Sistema Globalmente Armonizado, Enfasis en 

la sección 2.

Empresas fabricantes e importadoras, distribuidoras de productos 

quimicos

Comprender la aplicación de los conceptos vistos sobre el Sistema 

Globalmente Armonizado, como medio para cumplir con el decreto 

1498 de 2018, con respecto a la migración de la información que 

Noviembre 17 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjFlMWNkYjgtZTA4NS00YzhkLTg3NzMtZTI1NzIzN2E1M

2Mx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Noviembre 2 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTY5MjA1MzMtZWZkNy00ZGZjLThlNmYtMWI5MTVmZj

hlMDNj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Noviembre 25 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGU2Yjc0ODItYzY0Zi00YmIwLWEwMTMtMDIxNDIyNjk

wMTdh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Noviembre 9 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmQ1NDAwMDYtMGIyZS00YWY0LWFlNjEtZGE1YTE4YT

Q4ZWNi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Noviembre 19 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmRmM2I4MDUtMDJkYy00ZWY4LWEwMjYtZDc5Zjkz

MGM4OTFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Seguridad de procesos
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad de procesos basada en riesgos (Estrategia seguridad de procesos) Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Conocer los fundamentos y conceptos que enmarcan la gestión de la 

seguridad de procesos.
Noviembre 22 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGU4YzZkNzYtN2MwYi00OGU3LTk2YmYtMTIyMTkzMj

M5ZGU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Gestión integral de trabajadores independientes Trabajadores independientes
Reconocer los principales elementos que hacen parte de la gestión 

integral de los riesgos para independientes
Noviembre 24 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWY4Y2NlNTItMzVmYi00MjdlLTg0MTUtZWQ4ODlmMj

cwMWNm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Noviembre 3 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmIwMmE4OTUtNWZiYi00ZWUyLTgzMDQtNzM0MDZl

NGNhYzE4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Noviembre 9 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODg4ZWZiMmUtMWNjNi00Y2YyLWE4MmMtM2E4ODI

zOWQxZjBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Noviembre 12 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTQ4MjgyMDctYjg0Yy00YmY0LWJlZDUtYjIxZDI3N2Y0M

Dhh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Noviembre 17 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWEwMjc2ZDMtMzFkZC00MzU3LWFhNTYtOTQ2YzkzNj

liNTc4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Noviembre 22 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjkwNTlmYjctYjNlZC00ZWQ3LWIzNjQtMTYwY2JkZGVm

ZTVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Noviembre 26 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzIxODQxODgtNzE2Zi00OTdlLTgwZTYtYzU1NmNlOTU3

MWQx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-



Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Noviembre 29 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjE4ZGFmNjctMzMxYy00YmJkLThmMzAtOWZmMGU5Y

mI5Zjc0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Octubre 15 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWRjYTZlNGEtMzNkNS00M2E2LWI4MWYtZTI2Y2I5N2E

wMzlk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Octubre 29 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzdiYmEwYmQtODE2Yi00MjI0LTliODAtYmI3ZTQ0ODMx

MjEz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Octubre 1 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDJjNGRjZWMtMzIyOS00NzA3LTkyNTEtMTAzZTUwMTE

xMTA2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Octubre 20 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDBiNDBlMGEtYWMzZC00OTIzLTk4YzktMDllMzBjYmNj

MTVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Octubre 11 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDQ5ODkzNTYtMWY0Zi00ZWU3LTg5OGMtYWU2YmQ

0ODMxNDM0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Octubre 22 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2QzNTE2MjYtZDBhYy00ZmVjLTkyZWYtNWFiNWZiNDB

hZTcw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Octubre 8 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzgwMzRhODUtMTM3MS00YTljLTg5MWUtY2QxMGZjO

DU2YmEw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Octubre 12 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTY0ZGJmMmYtNWJkYS00YzA5LThiYWItZTY3N2M0OG

RmNTZh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Octubre 1 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGI5MDgyZWQtZjY0ZC00MDJjLWFhOWEtZWEwYjVjM

mVlMDg3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Octubre 8 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmU0MjBhM2QtZDdmNC00MWJjLWFjNDgtZDg3YmIz

MDQ3YjBi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Octubre 4 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGU5MjY1ZTgtZTlkYS00MDJmLWFjZTgtN2ExMzgyYW

M3Mzk2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Octubre 8 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDFkNDEyYzctZTU1OS00Y2Q1LWIxOTAtMjc4YzU3Yjdk

Njk1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Octubre 14 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODVhNjcxNWYtMDg2MS00Yjc2LWEzODctYzM1ZmNlYT

AwOWQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Octubre 26 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWE0MzkwNDYtOTY2Zi00YWI4LWE1MGMtNGUyOTQ

zNWUyZjY0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Octubre 11 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzA0ZWE1MzEtMWM3Mi00NmQ5LWJkOTUtNmE5YW

MxZTZkYTEz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Octubre 19 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWVmOWI1NmItNzk0My00ZjA1LTkyZTktYjM1Y2U5ND

Q2MzI2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Octubre 29 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTMzOTNhZjUtYjI2Ni00ZGJhLWI5YWUtZWE0NzZjN2FiYj

Jm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Tecnología
Nuevas modalidades de trabajo y sus implicaciones frente a los riesgos 

laborales

Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer las modalidades de trabajo que actualmente se están 

promoviendo en las organizaciones en la situación actual, 

identificando las implicaciones frente al cumplimiento de los 

Octubre 12 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGQ4ZDdlOGEtZDVjMS00ZjNiLTg3OGYtODg4N2MxNW

Y0NTIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología Analítica de datos para la toma de decisiones alrededor del SGSST
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los elementos que involucran el análisis de datos en 

relación con los indicadores de gestión en Seguridad y Salud en el 

trabajo c;omo apoyo en la toma de decisiones para el fomento de 

Octubre 22 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzcyYTRmMzAtMmZlNC00N2FmLThhMjktZWYyNzgxYm

RlNzU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Octubre 13 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDZlMmQ2MjMtODc3Mi00ZWEwLWFiZWItNjdjNmE2O

DNkOGQ3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Octubre 26 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjFjYWYzNTQtMzk5Ni00M2EyLTg2ZWYtOTgzMTlkYTcy

YmRh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Octubre 26 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTJhY2QzMmUtYWYyMy00ZmI0LWIzZjktNWUwODBm

NzdmMDNh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Octubre 1 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjM2MmY5NDEtODc0ZS00MDFjLWJkMGItOTQzN2VhM

2FkOTll%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Octubre 14 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjYyYWU1MDgtZWJjMC00ZGM5LTkzMmItZGJkYzI1Yzg1

MjMz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Octubre 5 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTI1N2IzZWQtMjUzYi00Y2EyLWE3YzgtZDEyZmIyNjQw

MWQ1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Octubre 28 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTc5YTk0ODUtOWYyMi00OWZkLWIzN2EtNmNiM2FlO

TQ2N2Ux%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Octubre 12 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDFhMjQyNzItYTE4OC00ZmM1LWJkYTMtYThjOTNlNm

MxYjdi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Octubre 21 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTgyMzNjNTUtOGQyYy00M2IzLWJjYTQtMDE0ZjhmM2Z

iMzg3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Octubre 20 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmE0ZWEzODktODFlYy00ZTA0LTliZjEtNTE2M2UzNDM

yOTFi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Octubre 28 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjNlYzliODAtOWQyMy00NDhmLTkyNjQtNjQwZDAzOTR

kYTZk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Octubre 5 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDY5OTA1YjgtNDRlYS00YzMyLWE2NTgtOWE0YzU4NW

ZlYTNh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Octubre 21 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDkxN2ZhZDgtYTQ5My00ZGFhLTgxY2YtYzhkMGI4YmIz

YmNi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Octubre 4 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmY4NTg0MDUtNTEyZS00NzMwLTk4NGUtMjczOGFjY

mM1ZGEx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Octubre 13 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTM1NzI1YzctMmM5NS00NGE5LTgwZDMtNDRiOTExZ

GI3ZjM4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Octubre 6 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGI3MmE4ZWMtN2RiMS00YTc2LWE2YWEtOWIzZWI3

NGI5OTI1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Octubre 28 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmY1NGJhYTEtMTc0NC00OTgxLWI2MDktN2NkMGE5M

mNjZWJi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Octubre 1 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWU2NzUxZmUtNjVjOC00MDc3LWFlMTgtMmQ2NTRh

NTI4MmM1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Octubre 15 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODM1YTQ5NzUtNzA5Ny00YzVkLTkxZjQtMmY1ZTM5OT

ZjN2Vk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Julio 28 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDQ2ZWQ3NzItOWQ2Ny00ZTY5LWIzZDktNGUxZGNiN

Tc2NGE4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Octubre 19 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDczNzE1NDMtODgwZi00ZjExLWE2YjAtNGI2OWE1ZD

MyNGQ4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-



Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Octubre 29 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzVlNmIzOTMtNjdlMy00MGE0LWJhMzMtOTg5ZjEzMG

FhOGRm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Octubre 6 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWI0M2UxOGYtYWY3MS00Y2U4LTlhMzItNDUzM2E1Y

WQ3Yjkz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Octubre 19 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGI1NDllNmUtMjBhYi00YWQwLTg2ZTYtNTQ1YmM4ZG

NkMWE4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Octubre 11 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGFkOWIxZTAtOTBjZC00MDA3LTk3MjYtMDc1YTUyMj

k4Zjkz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Octubre 29 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTQ5N2IzNjAtMDMyNS00ZmQ5LWE5YmMtY2Y4ZGMz

NmI1YTZh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Octubre 8 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODJlMGRmMWEtOGFjYi00YmM2LTk0MjctMDE0YmQ0

OTE4MmIw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Octubre 21 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2M1ZTE0NmQtM2Y1MS00M2EzLWFiODItZWNiYzQw

ZWZmYWY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Octubre 13 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODFmMWM2MzctMzIyYS00YzRiLThjNGEtOTJhZjFiYTRh

OTY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Octubre 25 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjEwZjU3NTktYzFjNS00NmE2LTgwNGEtOGRiZTZkMWVi

OWVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST)

Criterios de Decisión para la selección de desinfectantes ante la emergencia 

sanitaria por COVID-19 u otros agentes infecciosos de alto riesgo.

Lideres de procesos de desinfección, SST y compras de productos 

quimicos

Reconocer los  fundamentos técnico-científicos para la recolección y 

consulta de información que ofrezca confiabilidad a los compradores 

de productos desinfectantes COVID u otros agentes infecciosos.

Octubre 28 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2M3ODRiYmEtMzY0OC00NDk1LTliMGUtMWFjZWRjM

jM3MTJj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Emergencia Química, Un enfoque estratégico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Comprender los principales criterios técnicos para la prevencion, 

preparación y respuesta ante emergencias y desastres de origen 

químico.

Octubre 26 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZWQxYWU0MzktZDRiOS00ZGIwLWE4NzEtMjA5OTlhNz

kwMDBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Octubre 14 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2YzODRjY2MtYjExOS00NGQ4LWE0MDYtM2FlMDQ3N

Tg4MThi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Octubre 27 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzNmOGI1ZjgtNjIwNi00YmY0LThmN2QtZGZjYjQ3MDI5

OGY4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Octubre 7 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTQxZmNiN2QtZTkwNi00MGI2LWIwOGQtNzk0ZWIxM

ThkZDdi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Prevención del acoso y todo tipo de violencia (perspectiva de género)

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer los principales factores que influyen en la  identificación, 

prevención y control sobre la violencia en el trabajo, para promover 

ambientes de trabajo seguros y saludables.

Octubre 22 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjQzNjVhMTktMzE1Mi00NjYwLTgyYmUtYzZiY2VlMTJmZ

TJi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Hablemos de género y diversidad

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Conversar sobre lo que implica la diversidad en genero en los 

entornos laborales y sus implicaciones en las acciones 

organizacionales.

Octubre 19 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2U5YTFkM2UtYjM3OS00N2MzLTgzZGQtYmI2NTg5N

GJiZDdj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Octubre 5 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzRiZjMwNzMtYWE4Ny00MDBlLWIzMjktODhkNmJjMz

M4MjMy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Octubre 25 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Y2ZkMWVkY2EtOWRiYS00NWUxLTgzZWItOGY5MTYxM

TdmYmJk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Químico Talento Humano (SST) Visión Estratégica para la Gestión del Riesgo Químico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Octubre 4 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDY3NWQ5NjMtNTZkZS00MWNiLTlmN2MtYzQzMDg1

N2VjYTMz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Químico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad del riesgo quimico basado en el ciclo de vida Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Octubre 20 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDFmODY5ZjgtNTMxZi00ZWVmLWFjOWQtNjQ1Mzhm

NjI5ZjFi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Higiene
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
La higiene industrial en la prevención de la enfermedad laboral

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y líderes de 

proceso

Proporcionar herramientas de Higiene Ocupacional que permitan 

reconocer, evaluar y controlar los factores que alteran el ambiente de 

trabajo y ponen en riego la salud y seguridad de los trabajadores.

Octubre 22 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTQ1MzZiZjQtZmJkZS00YjNlLTljZmEtNmIyOTU2MWM

5ZGI0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención de la 

salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Habilidades, competencias y destrezas para la prevención de la salud mental

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer las habilidades, competencias y destrezas que apoyan a la 

gestión de la salud mental en las empresas.
Octubre 15 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Yjc2ZDk2MjEtNGM5Zi00MTQ5LWIxNzMtNTlmNTM0M

GFkNjhl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado BASICO Lideres de: SST, TH, operaciones, ingenieros quimicos

Entender las generalidades del Sistema Globalmente Armonizado 

desde su origen, la legislación aplicable para Colombia y la 

importancia en la comunicación de peligros químicos.

Octubre 7 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWU5MGY5MTEtMmMxNS00NTlkLWI5ZTMtZGZkODc

yNzkwZTgx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado INTERMEDIO Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Profundizar en el conocimiento del libro purpura, como fuente 

principal de criterios para la clasificación y etiquetado de productos 

químicos.

Octubre 12 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODkyMDQxNDktYzIyMS00Nzc0LTk1NmYtMTlhNjFjZGM

yZTVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal
Elaboración de FDS ajustadas al Sistema Globalmente Armonizado, Enfasis en 

la sección 2.

Empresas fabricantes e importadoras, distribuidoras de productos 

quimicos

Comprender la aplicación de los conceptos vistos sobre el Sistema 

Globalmente Armonizado, como medio para cumplir con el decreto 

1498 de 2018, con respecto a la migración de la información que 

Octubre 15 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjY4MWYwMGItMjk0YS00OTEwLWFmNjAtMWI3MjI3Y

2M5NjMy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Octubre 6 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDQ0ZjMwYWUtMzE5Zi00ZTgyLWE0N2QtMDk0OWZm

ZjA2ZTg1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Octubre 6 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODA1ZTJhN2UtZmM3MS00M2RkLWI2YmEtZmE1ZWI1

NDVhZjdl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Octubre 25 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzMxYTA0ODEtMDY0ZC00NjEzLTgxMzEtMTMyMWNm

NTZkOWUw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Octubre 5 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODlkYWE2YzctMWM0Zi00NzUyLWExNzItNTVhOWM1Z

DZmZjQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Octubre 20 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjIwMmE0NGUtOWNlOC00ZDhkLWJjYzctNzczOTlkYzk0

ZjRj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Seguridad de procesos
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad de procesos basada en riesgos (Estrategia seguridad de procesos) Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Conocer los fundamentos y conceptos que enmarcan la gestión de la 

seguridad de procesos.
Octubre 13 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzNhMzkyN2QtZWNkMi00ZmEzLTg0OGYtMmMyYzk1N

jMzMTJm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Gestión integral de trabajadores independientes Trabajadores independientes
Reconocer los principales elementos que hacen parte de la gestión 

integral de los riesgos para independientes
Octubre 27 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Yjk5MGZhMzYtOGRjNS00M2ZiLWJmN2ItYjk0OTViZmYx

ZDQy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Octubre 4 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjBmY2MxN2ItNmJlNC00ZjllLTg2YmUtOWY0NTZlMTRi

ZGU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Octubre 7 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDFiZTlkOWItZTUxMi00M2MwLTlkZDYtNzlhNWE5NGZ

jM2Nj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Octubre 11 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTk4M2UwNjctNWUyNy00YzkwLTk5MmUtYWE4ZjAxZ

WQwMDgy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Octubre 14 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2ZmNDcyMmQtMzExYi00OGE5LWE0MDAtMzljMzljM

2FmMDM3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Octubre 21 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2IzODBhMDMtMDcxYy00ZjYxLTkyYTYtYWFkZTBkYjg4

Y2E1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Octubre 25 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDQ0YTg4Y2ItNThjMi00OTE0LTliZDYtZmQ0NTllOTBiZjE

2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Octubre 27 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjVkNWM1MmEtZDBjNy00NzIyLThiYWYtNWFlNjA4MG

YyMWEx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Septiembre 1 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGJkYjk5ZWItODA5Mi00Yzc4LTk2YjMtMDk3YzVkZTQzN

zAx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Septiembre 15 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Njc0ZmYzNzEtNjViNi00Njk4LTllOGEtNTgzYTNkYWYzMm

Jm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-



Sistema de Gestión en SST Legal
Identificación de peligros, evaluación, valoración, clasificación y control de 

riesgos laborales

Lideres de proceso y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Reconocer los elementos necesarios para la  identificación, evaluación 

y valoración de riesgos en la empresa, así como la implementación de 

las medidas de control para la gestión de los agentes de riesgo.

Septiembre 30 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjMxNzU1MDUtODQzYS00ODdkLWIxNTktODU5N2I4O

GJkM2Vi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Septiembre 3 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjQ1ODgyM2EtYmY5OS00MzEyLTk1NjItZWEzNTRjNmI

zY2Zl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Septiembre 15 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGUyNGJlYzAtYTNjZS00OTliLThjMzMtMzViOTBjMzVlZT

Fl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Inspecciones de seguridad con enfoque de gestión

Líderes de proceso, Comités paritarios de seguridad y salud en el 

trabajo y personas con responsabilidad en seguridad y salud en el 

trabajo

Comprender las bases teóricas y metodológicas de las inspecciones de 

seguridad como herramienta para la gestión de las medidas de 

control en las empresas.

Septiembre 21 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Njc1NGJhM2EtMmJiNS00MTdhLWFlYjktZDRkODk2NjU4

ZWFm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Septiembre 3 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjhjOTY2YjUtNmIzMi00Y2JmLWI1NWUtMjUyZmFkNTk

2ZDA3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal
Planeación y estructuración del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo bajo decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo, personas con 

responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, gestión humana 

y jefes de proceso

Reconocer los lineamientos para la planificación y estructuración del 

SG-SST acorde con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019

Septiembre 29 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzIyZTVjZjYtM2MxOS00OGI0LWEwNGItMjg5YTYyMTg

2OGFi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Septiembre 1 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGE3ZDJhZDYtOWViNS00MjA0LTg3MWQtY2NkMTA4N

DAxNDc5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Metodología de investigación y análisis de incidentes, accidentes de trabajo.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y jefes de proceso

Conocer las herramientas técnicas y metodológicas que favorezcan la 

identificación de las causas de la ocurrencia de los eventos laborales y 

promover acciones para la prevención de ocurrencia de nuevos 

Septiembre 13 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDY1NDY5NzAtZTU2MC00MmZjLWJjZjEtZjg2N2VhYjM

0ZDFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Septiembre 6 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NWNjMDM4MjAtMmY3MS00MWUxLWJlMWItODY4N

WJkMzA0MjAz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Legal Investigación de Enfermedad Laboral
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

gestión humana y líderes de proceso

Comprender los elementos  necesarios para el proceso de 

investigación de Enfermedad laboral siguiendo los parametros 

definidos en el decreto 1072 de 2015

Septiembre 24 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzI3MjQ5NzYtYmZmNy00N2VlLTkxMzktNDQ3Y2VlMDY

xZmVi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Septiembre 1 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGE4YTVjYTAtNWIxOS00ZDcwLWI5ZDktNzY0OTdiYTM

5NDU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST
Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)

Comité Paritario del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

COPASST

Comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo y personas 

con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo

Conocer los elementos técnicos para la conformación,  

funcionamiento  y desarrollo del Comité Paritario de Seguridad y 

Salud en el Trabajo COPASST, de acuerdo con la normatividad legal 

Septiembre 23 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTkyYmVhMWUtNWM5Yy00ZTZhLWEwYzctYjY1NmM

3OTQ5NDA1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Septiembre 7 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDVjOWE4YWEtMDc0Yy00YjQ4LTk1NmUtYzQyMTQyN

zZhYzEz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Septiembre 16 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGRjZTlhZWQtN2Q5MS00NWRkLThmMDUtYTQwZTY3

OTczNzVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Inducción al Sistema General de Riesgos Laborales,notificación de incidentes, 

accidente y enfermedad laboral

Gestión humana y personas con responsabilidad en seguridad y 

salud en el trabajo

Comprender el propósito del sistema general de riesgos laborales y 

reconocer los elementos claves para la notificación y reporte de los 

incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

Septiembre 29 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGM4MGE2NDQtY2U0Yi00ZTI3LWE4NTAtOTU0NGQ3

NTIxMTFh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Septiembre 2 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzVlMmQ2YTctYzBmMi00MTcwLWFhZDAtY2NhOWNlN

DI5MzE0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST)
Generalidades  de los programas de vigilancia Epidemiológica: Diagnóstico de 

condiciones de salud

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Comprender los elementos necesarios para estructurar los informes 

de condiciones de salud de la poblacion trabajadora como insumo 

fundamental para los programas de vigilancia epidemiológica.

Septiembre 28 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2ExNWVkZmEtYjJkMy00ODNlLTlkNmMtMDg0ZGUzN

TgwOWY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Septiembre 24 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODExMmU5OTQtYzVjNS00YmNmLWJmMDYtMTgyMGY

0ZTViMGE5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Sistema de Gestión en SST Tecnología
Nuevas modalidades de trabajo y sus implicaciones frente a los riesgos 

laborales

Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer las modalidades de trabajo que actualmente se están 

promoviendo en las organizaciones en la situación actual, 

identificando las implicaciones frente al cumplimiento de los 

Septiembre 8 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmFiZDI0MWEtYWQwZi00YjAwLTliZjAtYjY1ZjM4OWEw

MmY4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología
Nuevas modalidades de trabajo y sus implicaciones frente a los riesgos 

laborales

Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer las modalidades de trabajo que actualmente se están 

promoviendo en las organizaciones en la situación actual, 

identificando las implicaciones frente al cumplimiento de los 

Septiembre 23 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWJlYzg4MGItYWE0OC00MDA2LTg5MWUtYjBmOGV

mYjM1MTlj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología Analítica de datos para la toma de decisiones alrededor del SGSST
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los elementos que involucran el análisis de datos en 

relación con los indicadores de gestión en Seguridad y Salud en el 

trabajo c;omo apoyo en la toma de decisiones para el fomento de 

Septiembre 9 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmY0OWFmZTAtODljOS00YTNkLWFiOGQtM2Y5MWI0

NDllZjZl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Tecnología Analítica de datos para la toma de decisiones alrededor del SGSST
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los elementos que involucran el análisis de datos en 

relación con los indicadores de gestión en Seguridad y Salud en el 

trabajo c;omo apoyo en la toma de decisiones para el fomento de 

Septiembre 22 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmRjMzA1YzItYWZkNC00NTBlLWJmNDctMTVlZWQxNj

A3ODIy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Septiembre 15 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWJlOTc0NTUtNTMxNS00ZjhjLThkNGEtZjIyZDIzY2Q5M

Tc3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión integral del riesgo biológico para el sector salud.
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer los principales elementos para la gestión integral del riesgo 

biológico que apoyen al diseño e implementación del Programa de 

Vigiliancia Epidemiológica.

Septiembre 28 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NGZhOGY1OGUtNjA2ZS00MTFiLWE4MWQtYTk4OTVlO

WNkNWVj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Septiembre 13 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTEwYzQzODgtZDY1Yi00ZTliLWFlN2UtYzA1MTIzMzgzMj

Zh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Mercado Cultura de la seguridad
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Reconocer los principales  elementos que al interior de la organización 

pueden  influir positiva o negativamente para la consolidación de una 

cultura de seguridad que permita controlar los riesgos más 

Septiembre 30 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjlmN2M0YzctYzFjNC00MTExLTkxN2MtZTM3YzVjMWY

wY2Y4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Septiembre 14 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjIzOWZlZDQtNmU0MC00MzAzLTg5YjItY2Y0OTBkZWE3

Yjdj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Gestión del riesgo biológico para COVID 19
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Comprender los principales elementos de la gestión del reisgo 

biológico por COVID-19 desde la prevención y la atención.
Septiembre 30 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmYwYzYyOTQtMDgyMC00Yzc1LTk3YTYtNWNiMGUyN

TUyMzZk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Septiembre 8 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGNlOWUxYzAtZjQzZi00NTkwLTkwYTktM2E3YzUyMDZ

mMDc3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Aprendizaje del COVID frente a la gestión de los riesgos laborales en salud
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Reconocer la normatividad relacionada con COVID-19 en relación con 

las pruebas y cambios significativos en el abordaje de la enfermedad 

según  los avances médicos.

Septiembre 29 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MGJjNzllMTktOTY5Yy00NGZlLTllYmYtMGJjYzk4NTdlN2R

h%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Septiembre 10 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTYxMTNlNjItZDE4My00OGEzLWI2ZTMtYzQ0OTU1MD

kwY2Zh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) ¿Cómo hemos menospreciado el riesgo biológico?
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

médicos y profesionales de la salud

Conversar sobre el cambio en el abordaje del riesgo biológico, 

incluyendo la mirada desde diferentes aspectos de salud integral, 

incluyendo elementos jurídicos y técnicos.

Septiembre 21 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YTY0YzgyNDMtOTViZC00ODE0LTgxMzktNjU0MDQ1Mm

U0MjNm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Septiembre 14 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDJkMjhlZmQtMDg3Zi00MDM3LTk1OGQtZWQ2ZTVkZ

jI0ZWI5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Prevención Caídas a nivel
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Prevención de accidentes por caídas a nivel

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

comités paritarios

Identificar las condiciones y comportamientos que producen caídas a 

nivel, de tal manera que se puedan adquirir elemnetos que 

favorezcan la prevencion de estas al interior de la organización.

Septiembre 27 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGMyNzk3YmUtZmFiMC00ZTk4LThkYWYtMWQ0NmYz

ZTJiNDM4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Septiembre 9 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDcwZjFiMTQtOGJhZC00ZDdjLTg4YTgtODYxMGEzYWN

jZTc1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Cuidando el orden y el aseo, una propuesta de mejora continua

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

comité paritario de salud y seguridad en el trabajo

Promover los ambientes de trabajo saludables a través de la 

identificación  de las condiciones peligrosas asociadas a la falta de 

orden y aseo, con el fin de implementar acciones para hacer del lugar 

Septiembre 20 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODNjMjBlNTktYjdiMy00Y2Y5LWEzNjAtZjUxYjJjMGJhZGZ

l%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Septiembre 6 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjY3YzYzMjQtOWY3MS00OTU2LTg2NDgtOGQ1OTA4O

Dk5NTEz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del Orden y Aseo
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad en almacenamiento y bodegaje

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de logística

Identificar los peligros asociados al proceso de manipulación y 

almacenamiento de materiales, que favorezcan la implementación de 

acciones de prevención y control.

Septiembre 27 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDhjNzEwMWItNjE0Yi00ODMyLTkyMDctNGM5MzQ0N

TY4ZGVi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Septiembre 1 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTg2ZDRiMjItZDJjOS00NjUxLWFmZTktMTE4ODhhZGJiZ

GNl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Movilidad Segura Legal Plan estratégico de seguridad vial
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

coordinadores de transporte y operaciones

Identificar, apropiar y poner en práctica las líneas de acción, 

programas y actividades que conforman el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial.

Septiembre 17 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmFmNjViY2EtOWE0Ny00MDdhLTlkNGUtMjMwZjM4O

DEyNjc1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Septiembre 6 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGUwY2MzZjMtMzU0Mi00NTQ4LWJjMmQtMWE3N2Q

0ZTJmNmE2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-



Gestión Movilidad Segura Talento Humano (Movilildad) Movilidad Segura en mi empresa
Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo y 

conductores 

Entregar los elementos necesarios para implementar el enfoque de 

Movilidad Segura en mi empresa, como una estrategia para cuidar la 

vida en las vías. 

Septiembre 16 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjM4MTRmMTMtYTU5OC00NWM2LWE3N2QtMzlkNT

kzMDZjYmY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Junio 30 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjlhZTcxZTItNzM4My00MDBjLTkyZTMtNDBhMTJkZGJh

ODU3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Promoción de la salud mental en las organizaciones Ley  1616 de 2013

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

gestión humana

Brindar herramientas técnicas y metodológica que favorezcan el 

conocimiento y puesta en práctica de los elementos que favorecen la 

gestión de la salud mental en el contexto laboral de acuerdo a la ley 

Noviembre 30 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjQxNTQ4NDQtYmE2YS00NTk2LWFiY2MtOWM0ZTQz

NmIyODkz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Septiembre 20 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzhkNGI2ZjItNmZmNy00YzY5LTk0ZGItYWIzNDRlMzcxO

GZi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión Movilidad Segura
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad para el manejo de montacargas Conductor de montacargas

Identificar los elementos principales para la prevención  y control de 

los riesgos generados por el manejo de montacargas.
Septiembre 28 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2Y5YTYwNTAtNzliZi00NTRiLThiM2MtMGY0YWVmZW

U4Zjg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Septiembre 2 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NzMyYTUxYTEtYTg2Yy00ZTRhLWI4YjQtN2E5ZDhhZjI1Mj

U5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Primeros auxilios básicos

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar los principales elementos que permitan reconocer aquellas 

situaciones en las cuales, una persona enferma o lesionada de forma 

aguda requiera atención básica inicial; con el fin, de proteger al 

Septiembre 27 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OWI4NzAyMjktMzc0Yy00YmE0LWEyODAtYmNiNGQ5O

ThkOGFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Septiembre 3 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2I3YmM0ZDgtMzBkYi00M2VkLTllZGQtYzM3YjMzY2Yz

YzUx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST) Prevención y control del fuego

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, 

brigadas de emergencias y primeros auxilios

Brindar herramientas que permitan conocer las características básicas 

del fuego, sus componentes, los peligros asociados, las medidas de 

extinción, prevención y control efectivas.  

Septiembre 20 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODE1MTZkMzAtNzZlZi00OTFjLWExNWUtNjJkMTg5ZDRi

NmY3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Septiembre 9 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_M2RjNmU2ZDYtMmM4NC00OGFjLTkyMmMtZDZkZDIz

NjAzMTFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Talento Humano (Salud Mental) Hábitos Saludables Trabajadores y empleados en general

Promover comportamientos de autocuidado en todos los ámbitos de 

la vida, por medio de análisis y reflexiones que permitan la toma de 

decisiones frente a la calidad de vida actual y el impacto que este 

Septiembre 23 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzlhNzExNDItOGU4ZC00MDZhLThlNzYtZmJhZjRjZGEyMj

hk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Septiembre 7 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_N2RkYzJlY2ItNDIyZi00OTI5LWExNGItYjI2ZWFiYjdhMzFl

%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-8e0c-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo, comités de 

emergencias, responsables de brigada de emergencia

Brindar herramientas para la consolidación de programas de 

prevención y atención de emergencias, que permitan salvaguardar la 

integridad de las personas y garanticen la continuidad de los procesos 

Septiembre 24 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTI1M2RlYjItMGUyMS00MDgxLThkZTMtOWJlZDJmM2

ExNmVm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias
Talento Humano (SST)

Criterios de Decisión para la selección de desinfectantes ante la emergencia 

sanitaria por COVID-19 u otros agentes infecciosos de alto riesgo.

Lideres de procesos de desinfección, SST y compras de productos 

quimicos

Reconocer los  fundamentos técnico-científicos para la recolección y 

consulta de información que ofrezca confiabilidad a los compradores 

de productos desinfectantes COVID u otros agentes infecciosos.

Septiembre 29 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjBlNzQxMTktZTRlZC00OWFkLTk1NzQtMzA1NDdmZG

MyNjdm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención 

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad de procesos basada en riesgos (Estrategia seguridad de procesos) Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Comprender los principales criterios técnicos para la prevencion, 

preparación y respuesta ante emergencias y desastres de origen 

químico.

Septiembre 22 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzFkOWY5ZmQtZWE3My00YWExLTljZTgtYzUyYTgwMG

ZkOTg5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Septiembre 8 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZDY3OTM4NmEtYTU1Ny00OTkwLTlmOTEtOTRmOWIzO

TQ3NTJm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal

Política y plan de acción para el consumo de alcohol y  sustancias psicoactivas 

SPA. Ley 1566 de  2012 - Resolución 089 de 2019

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Brindar lineamientos para la definición e implementación de 

estrategias de promoción y prevención que permitan establecer 

hábitos y conductas saludables y que potencialicen los factores 

Septiembre 21 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDdmZGU3MTUtYzViZC00NDVhLTk3MWEtYThhZTQw

MGY2MDJi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Septiembre 9 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_Mjg0YTYxMTItNzI4ZS00MWI2LWE2NGItYTg4OTg1NWQ

4NGJj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Plan Prevención, Preparación y Atención

ante Emergencias

Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Gestión del riesgo de desastre

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo, brigadas de 

emergencia y comités de emergencia

Proporcionar elementos para el análisis del riesgo asociado a eventos 

naturales, socio-naturales, tecnológico, biosanitario o humano no 

intencional y el diseño e implementación de medidas preventivas y 

Septiembre 20 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzY4ZTZkYTYtNDVjNy00MWI1LWIzY2EtZWU4N2YzMm

Y0YmE0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Prevención del acoso y todo tipo de violencia (perspectiva de género)

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer los principales factores que influyen en la  identificación, 

prevención y control sobre la violencia en el trabajo, para promover 

ambientes de trabajo seguros y saludables.

Septiembre 16 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZWM0ZjdiNWYtMjZjZi00OTNlLTlmOTQtZmRmMWE2M

zUzZGZl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental
Legal Hablemos de género y diversidad

'Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Conversar sobre lo que implica la diversidad en genero en los 

entornos laborales y sus implicaciones en las acciones 

organizacionales.

Septiembre 21 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGE3NDVhYjEtNDM3YS00NmM0LThmY2EtN2Y0MWQ5

NzcxNmQy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Septiembre 10 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTk2NTc0MDgtZDU2Zi00MDBmLTkxYTQtNzU5MTdiM2

I2Njdm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención

de la salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Prevención del acoso laboral y comités de convivencia laboral

'Comité de convivencia laboral, responsables de seguridad y salud 

en el trabajo y gestión humana

Brindar a los comités de convivencia laboral elementos técnicos y 

metodológicos para la prevención del acoso laboral al interior de las 

organizaciones, teniendo en cuenta los lineamientos exigidos desde la 

Septiembre 24 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YjkyMjU0ZWEtNTE2Ni00MWUzLWFkNDQtYjNkNWVkM

ThlZGMz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Químico Talento Humano (SST) Visión Estratégica para la Gestión del Riesgo Químico Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Septiembre 3 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzZmNjlkYTctZTFiYi00Mjc0LTkzOTYtNWU2MjM5ZDc3Z

Tg1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Químico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad del riesgo quimico basado en el ciclo de vida Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST Septiembre 13 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTNkMzg2OGEtMGE1My00OGViLTg2MGUtZjRhMTQ3

ZTBkNGNk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Higiene
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
La higiene industrial en la prevención de la enfermedad laboral

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y líderes de 

proceso

Proporcionar herramientas de Higiene Ocupacional que permitan 

reconocer, evaluar y controlar los factores que alteran el ambiente de 

trabajo y ponen en riego la salud y seguridad de los trabajadores.

Septiembre 14 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NTQwMDYyNjMtMzk5My00OTAyLWI5NDctNTExNDQ3

OWUyZjU4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión Psicosocial y la Prevención de la 

salud mental

Talento Humano (Formación y 

Desarrollo)
Habilidades, competencias y destrezas para la prevención de la salud mental

Directivos, directores de gestión humana y coordinadores de 

seguridad y salud en el trabajo

Reconocer las habilidades, competencias y destrezas que apoyan a la 

gestión de la salud mental en las empresas.
Septiembre 6 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjJlNWM4OWQtM2MwYi00N2ZmLWI1MmEtMTkxOD

Y2OTYyYTA4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado BASICO Lideres de: SST, TH, operaciones, ingenieros quimicos

Entender las generalidades del Sistema Globalmente Armonizado 

desde su origen, la legislación aplicable para Colombia y la 

importancia en la comunicación de peligros químicos.

Septiembre 7 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODZmYjBhMzItZDA5Ny00NDVkLTk0YmItNGFhNjljYTAzY

zFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal Sistema Globalmente Armonizado INTERMEDIO Lideres de lineas productivas de procesos químicos y equipo SST

Profundizar en el conocimiento del libro purpura, como fuente 

principal de criterios para la clasificación y etiquetado de productos 

químicos.

Septiembre 10 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmQ3YTRlYWQtZDc4OS00YjY0LThhOTctZTc3M2RiMGI

xMmRk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Getión del Agente del Riesgo Químico Legal
Elaboración de FDS ajustadas al Sistema Globalmente Armonizado, Enfasis en 

la sección 2.

Empresas fabricantes e importadoras, distribuidoras de productos 

quimicos

Comprender la aplicación de los conceptos vistos sobre el Sistema 

Globalmente Armonizado, como medio para cumplir con el decreto 

1498 de 2018, con respecto a la migración de la información que 

Septiembre 16 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZGUzY2ZiNzktMjExMC00Yjk3LTlmNzUtNTkzNmQ0MWE

xMzU0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Septiembre 2 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MWE1ZThjNjAtMWRlOC00YzlhLWE0OGMtOGM3YzJlN2

M4MzA2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de Trabajo en Alturas
Talento Humano (Ambiente de 

Trabajo)
Administración de tareas de alto riesgo (A.T.A.R)

Coordinadores de seguridad y salud en el trabajo y mandos 

medios, responsables administrar tareas de alto riesgo

Brindar estrategias que permita  identificar  los peligros presentes en 

las tareas de alto riesgo, con el fin de favorecer la prevención y 

consolidiación de mecanismos de control del riesgo al interior de las 

Septiembre 23 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjljODIxYjctMjEyYi00Njc4LWI4ODEtZDIyMDUyMWE2Y

WZk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del agente de riesgo Mecánico
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Cuidados y gestión de la prevención del riesgo mecánico

Personas con responsabilidad en seguridad y salud en el trabajo,  

personal encargado del área de mantenimiento

Identificar medidas de seguridad que permiten minimizar el riesgo de 

contacto con partes en movimiento de una máquina en 

funcionamiento y definir acciones generales de prevención y control 

Septiembre 17 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODAyYzM3MzYtMjA0My00MzY0LWIxMjQtMzJiY2FlNGF

iMzYz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Septiembre 7 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTA1NzEwOGUtZDVmZS00NTQ5LWJhYWUtMTFhMzRm

MzkyZTEx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión del agente de riesgo  Eléctrico Talento Humano (SST) Gestión integral del Riesgo Eléctrico Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Reconocer los principales conceptos y elementos asociados al riesgo 

eléctrico y que pueden influir en la ocurrencia de accidentes laborales; 

de igual manera, aquellas medidas de control del riesgo tanto en el 

Septiembre 17 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OTBhMDBmOGUtNjMzOS00YzdmLTkwNDMtNDUxNTk

wNGE4N2Ex%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-

Seguridad de procesos
Modelo Operativo (Operación 

Segura)
Seguridad de procesos basada en riesgos (Estrategia seguridad de procesos) Lideres en Salud y seguridad en el trabajo

Conocer los fundamentos y conceptos que enmarcan la gestión de la 

seguridad de procesos.
Septiembre 13 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzMxNjJkMTctZTgwNC00N2Y5LWEyMjgtZTJkNjRmMjY

4YjQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Sistema de Gestión en SST Legal Gestión integral de trabajadores independientes Trabajadores independientes
Reconocer los principales elementos que hacen parte de la gestión 

integral de los riesgos para independientes
Septiembre 28 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YmY5YmEwZWEtODM2Mi00ZmFjLWJhOWEtOTI2OWY3

YjYzNjJk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Septiembre 2 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NmMyMjBhNDQtMDZlMC00MWJiLTg0OTgtOWMxYzky

ZTkyOTA5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Septiembre 8 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjlmN2NkMDUtNmZjNi00YzYzLTkyZTAtOGZlZGU5MzE0

NDEz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Septiembre 14 10:00 a.m a 11:45 a.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzE0M2Y0M2UtYTk2MC00ZmZmLWFjMDMtN2RmNTV

kYTIxNGQ5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Septiembre 17 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTM3ZjlmNDEtZWI1MC00M2FlLTkwYTMtYjMwODAyZj

UzYzI0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-



Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Septiembre 22 08:00 a.m a 09:45 a.m 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MTlhNmRhNzQtNzIyNS00ODk5LWFiOTgtNzg2ODhiN2R

mODEw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Septiembre 27 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NjgzODA1NDEtMTZhMy00ODBiLTk0YjUtY2ZkNzIyNzdhZ

jI1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Gestión de agente de riesgo  biológico Talento Humano (SST) Amigos de la seguridad Todos los afiliados
Reconocer las principales prácticas de la vida cotidiana que evitan  la 

propagación del COVID-19
Septiembre 30 04:00 p.m a 05:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTFjZDJjNTQtNjE5Mi00MjBhLWFmZWYtZTc0YzVjYzZjNz

Ax%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-4d13-

Sistema de Gestión en SST Talento Humano (SST) Reincorporacion sociolaboral
Directores de gestión humana y coordinadores de seguridad y 

salud en el trabajo, líderes de proceso

Comprender los  elementos que favorezcan la identificación, análisis, 

plan de manejo y seguimiento a la reincorporación socio laboral 

basada en la metodología de rehabilitación integral.

Septiembre 15 02:00 p.m a 3:45 p.m

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MmNmN2M3NTItMWFjZS00MWFhLThmNzgtNTA3YmV

kMzVlYzA3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223c0bd4fe-1111-


