
Empresa: INTEGRADOS EN SALUD IPS LTDA Identificación de la empresa: 900220497

Contrato ARL: 094111246 Oficina ARL: BUCARAMANGA

Sede: Principal Municipio donde se prestó el servicio: BUCARAMANGA
(SANTANDER)

Contacto de la empresa: ALEXANDER MURILLO Orden de prestación del servicio: 4955833

Fecha de prestación del servicio: 27/05/2021 Fecha de Elaboración: 28/05/2021

Hora de inicio: 16:00 Hora de fin: 18:00

Asesorado por

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Prestador

C 1098628144 Leidy Yohana Tami Duarte Consultoria En Gestion De
Riesgos

Tareas

Tarea Producto

REUNION CON EL COPASST O VIGIA DE SST SISTEMA DE GESTION EN SST

Asistentes

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Cargo

Cedula 1090435968 María Luisa Guerrero Niño Presidenta del Copasst ¿ Aux
Salud Oral - Admtivo

Cedula 109036360 Edna Carolina Gutierrez Fisioterapeuta Rep Trabajadores

Cedula 1128225429 Yocimar Reyes Aux Admtiva ¿ Suplente
empleador

Cedula 60411082 Sandra Sánchez Aux Admtiva Suplente empleador

Cedula 69369698 Lina María Torres Inspectora del Ministerio de
Trabajo

Cedula 1092351634 Victor Alexander Murillo
Chaparro Responsable de SST

Cedula 60406377 Martha castellanos Servicios Generales ¿ Rep
Trabajadores

Objetivos
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* Dar cumplimiento al requerimiento presentado por la Dirección Territorial del Ministerio de Trabajo con el asunto: "Seguimiento del
COPASST o Vigía de Seguridad y Salud en el Trabajo a las medidas de prevención y contención de contagio con el coronavirus COVID-19 en
el sector salud.

* Brindar acompañamiento a la empresa en el desarrollo de la reunión del COPASST con el fin de orientar en la correcta entrega,
implementación y uso de elementos de protección personal requeridos para prevención frente al Covid-19.

* Orientación a los integrantes del COPASST, y direccionamiento en los requerimientos del Ministerio del trabajo
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Tema principal de la reunión

Acompañamiento Virtual a reunión mensual de COPASST de la empresa Integrados de Salud IPS

 

 
Se trata de una presentación gerencial?

No

 

 
Canal de atención

Virtual

 

 
Temas Tratados en la reunión

1. Divulgación de objetivos de la reunión: Se indaga sobre posibles actualizaciones emitidas por parte del Ministerio de trabajo frente a las

disposiciones legales ante el covid-19.

 

2. Validación de compromisos adquiridos en reunión anterior:

a. Pendiente investigación del caso calificado como SI AT en el mes de febrero: continúa pendiente, se contactó al Dr. Está en proceso la

investigación. Se orienta el correo para el envío a ARL Sura cedoc1401sura@suramericana.com.co, así como el envío de los demás casos

que se confirmen como laboral.

 

3. Se valida inventario de EPP existentes en la Empresa: La empresa refiere que se han venido haciendo la entrega de los EPP en las

diferentes sedes, así mismo refiere que el día 18 de mayo de 2021 recibieron EPP por parte de ARL Sura de acuerdo a lo establecido en la

circular 017 del 2020 y circular 029 del 2020. Refiere que cuentan con 5 cajas de guantes, monogafas, 630 respiradores N95, 22 cajas de

mascarillas, batas desechables, caretas de uso médico entre otros. Cuentan con stock y cantidades disponibles de acuerdo a inventario

de lo existente en empresa más lo recibido de ARL. En inventario de la empresa tienen 2030 N95, careta 30, bata: 445, 6 cajas de guantes

de 50 Unds, entre otros.

 

En cuanto a las máscaras media cara con filtro, refieren que aún se están suministrando tapabocas desechable por el momento mientras

se realiza el proceso y gestión para la compra de los filtros y del arnés de las mismas que suelen dañarse con frecuencia. Así mismo se

refuerza en definir un plan de acción frente al mismo en el que de acuerdo al inventario de las máscaras utilizadas se defina un promedio

de filtros y arnés, se recomienda validar la exposición de los trabajadores con el fin de suministrar EPP acorde a la labor.

 

4. Con relación a la actualización de la información generada desde el Copasst en la plataforma de la Empresa, asesor y responsable de

SST comparte pantalla en la que se evidencia que se encuentra subida la información de entrega de EPP por meses hasta abril, así como

las actas de reuniones mensuales del COPASST que también se encuentran hasta el mes de abril. Pendiente ingresar la de mayo una vez

se haya generado el acta.

 

5. Se valida por parte de la Empresa el personal que se encuentra en proceso de aislamiento por sintomatología relacionada con el

covid19: Refiere que actualmente se encuentran 2 trabajadoras una con resultado positivo para Covid 19 y la otra trabajadora en espera

de realización de la prueba. Se orienta a comunicar a los trabajadores a continuar con el reporte de síntomas y reforzar en los

Temas tratados:
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trabajadores el reporte de síntomas de acuerdo a los canales definidos en el protocolo de bioseguridad de la empresa y los canales

informados por EPS, ARL.

 

Profesional de SST refiere que se han presentado algunos inconvenientes en cuanto a la comunicación con ARL para la atención de los

casos Covid 19, se orienta en los canales disponibles para realizar la notificación de los casos covid 19: Línea de atención, página ARL

Sura, así mismo se informa que de acuerdo al personal de primera línea la recomendación es realizar el reporte a través de la página de

ARL Sura, de igual manera tener en cuenta la notificación  inicial ante la EPS de acuerdo a los protocolos de bioseguridad.

 

 

 
Iniciar Atención presencial de algunos pacientes

Profesional de SST refiere que están analizando y evaluando la posibilidad de iniciar con atención presencial de algunos pacientes y otros

desde la atención virtual.

 

Se recomienda validar el protocolo de Bioseguridad y generar las medidas de seguridad frente a la atención presencial. Analizar los

diferentes frentes de trabajo, consultorios que serán habilitados, las condiciones de ventilación, el distanciamiento en la atención, salas

de espera, limpieza y desinfección de las áreas, distanciamiento. Se recomienda analizar todos los factores que intervienen para la

atención presencial.

 

 
Vacunación Covid 19:

De acuerdo a nuevos lineamientos emitidos por Ministerio de trabajo sobre: "Proceso de vacunación contra COVID-19: El COPASST debe

calificar de 1 a 100 el cumplimiento de las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo de responsabilidad del empleador o contratante

en el proceso de vacunación contra el nuevo coronavirus para sus empleados y trabajadores".

 

El COPASST de la empresa Integrados de Salud IPS asistente a la reunión, refiere que califica en 100% el cumplimiento de las actividades

de Seguridad y Salud en el Trabajo realizadas por parte de la empresa, puesto que la entidad ha realizado la gestión y de acuerdo a los

lineamientos emitidos a nivel nacional, se ha venido realizando revisión de las personas que han sido vacunadas, refiere que se va a

consultar la estadística de las personas vacunadas en la fase 1 y fase 2. Así mismo el Copasst refiere que la empresa ha tenido en cuenta

a todo la población trabajadora, la gran mayoría tienen segunda dosis ya y faltan unos pocos por agendar la segunda dosis.

 

 

 

 
Cumplimiento de protocolos de Bioseguridad

De acuerdo al informe realizado por la empresa con el nuevo archivo Excel, se observa en el formato que se comparte por la empresa,

que les da un cumplimiento del protocolo de 93%
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Riesgos Consultor: Carga dinámica por movimientos repetitivos, carga estática estar sentado, fatiga visual, sismos.

Controles: Realizar Pausas saludables, Adopción de posturas ergonómicas, Pausas, Identificar la salida de evacuación y punto de encuentro

del lugar de residencia.

Análisis de seguridad en el trabajo
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Compromisos de la empresa 
1. Realizar el envío de las investigación de enfermedad por Covid 19 a la ARL al correo: cedoc1401sura@suramericana.com.co.

 

2. A los casos que se encuentran en aislamiento, realizar el nexo epidemiológico y para los casos que corresponda la investigación de la

enfermedad laboral.

 

3. Generar plan de acción frente al no stock para los filtros de las máscaras media cara y los arnés de las mismas, así mismo continuar con

stock de los demás EPP.

 

4. Realizar la actualización de la información del Copasst en la página de la empresa para el mes de mayo.

 

5. Realizar la actualización de los protocolos de bioseguridad de la empresa de acuerdo a lo manifestado de iniciar atención presencial con

algunos pacientes.

 

6. Continuar con la implementación de las medidas de Bioseguridad en la empresa

 
 
 

Compromisos

_______________________________________

Recibido por: ALEXANDER MURILLO

Email: saludtrabajo@integradosensaludips.com

Id del acta:962914
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